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PROCÉDÉ D’ÉVALUATION – FORMATION B 

AVANT LA FORMATION  

Moyen : 
L’évaluation est réalisée sur ordinateur ou sur simulateur 

sur ordinateur 

ou 

Référence Simulateur :37095-SP-BEA27C 
Modèle : SUPRA-PRIME.      sur simulateur 

Durée : 
Elle dure entre 45 et 60 minutes. 

Détail des compétences évaluées : 
Elle se décompose en trois parties : 

- La 1ère correspond à des renseignements d’ordre général concernant l’élève 
- La 2ème correspond à un questionnaire sur votre expérience de conduite 
- La 3ème évalue vos facultés cognitives (voir ci-après) : 
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Cette évaluation vise à la production d’un résultat conduisant à une proposition prévisionnelle 
d’heures de formation.  

L’évaluation est signée par vous ou votre représentant légal et par l’enseignant. 
Chaque partie conserve un exemplaire. 

Un devis détaillé vous est proposé et si vous l’acceptez, le contrat peut être signé. 

Le volume de formation défini à la suite de cette évaluation est susceptible d’être modifié, il peut 
être revu à la baisse ou à la hausse en fonction de votre progression, votre implication ainsi que par 
la fréquence et régularité des heures de cours.  

AU COURS DE LA FORMATION 

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences indiquées dans votre 
programme de formation, au moins un bilan de vos compétences est organisé permettant 
éventuellement de réactualiser le volume d’heures défini lors de l’évaluation de départ. 
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EN FIN DE FORMATION 

 Un enseignant procède à un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage à 
l’examen pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’un examen blanc pour 
retrouver les conditions de l’examen. 

CES INFORMATIONS SONT CONSULTABLES SUR LE SITE :  

https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/yvelines/jouy-en-josas/auto-moto-ecole-de-
jouy 

PROCÉDÉ D’ÉVALUATION – FORMATION A1 ET A2 

AVANT LA FORMATION  

Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences va être réalisée. 
Cette évaluation permettra de vous proposer un volume de formation prévisionnel et d’organiser un 
calendrier de formation. 

Moyen : 
L’évaluation est réalisée sur ordinateur. 

Durée : 
Elle dure environ 45 minutes. 

Détail des catégories de critères évalués : 
Le test distingue 2 catégories de capacités : 

• Celles permettant d’évaluer les aptitudes à manipuler une moto, préparant l’apprentissage
des épreuves de plateau :

- Capacités sensori-motrices ; 
- Capacités d’équilibre ; 
- Capacités de transfert de connaissances techniques et de sécurité. 

• Celles permettant d’évaluer la compréhension des situations de conduite, préparant
l’apprentissage en circulation :

- Capacités cognitives d’attention dirigée et de mémorisation ; 
- Capacités cognitives de compréhension et de traitement des informations des situations de 

circulation. 

Le test est complété par l’évaluation d’aptitudes : 
- Les facteurs de volonté et de motivation ; 
- Les aspects émotionnels et affectifs. 

À la suite de l’évaluation, un total de points est attribué selon les apprentissages hors et en circulation 
afin de définir le volume d’heures hors circulation et en circulation.  
Chaque partie conserve un exemplaire. 
Un devis détaillé vous est proposé et si vous l’acceptez, le contrat peut être signé. 

AU COURS DE LA FORMATION 
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Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences indiquées dans votre 
programme de formation, des bilans de vos compétences sont organisés permettant éventuellement 
de réactualiser le volume d’heures défini lors de l’évaluation de départ. 

EN FIN DE FORMATION 

 Un enseignant procède à un bilan de compétences sur plateau et un bilan de compétences en 
circulation pour évaluer votre aptitude au passage à l’examen pratique du permis de conduire. Ils 
s’effectuent dans le cadre d’un examen blanc pour retrouver les conditions de l’examen. 

INFORMATION DU PUBLIC sur le site : 
https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/yvelines/jouy-en-josas/auto-moto-ecole-de-jouy 




