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PROCEDE D’EVALUATION

FORMATION B

AVANT LA FORMATION

Avant la signature du contrat de formation, vous devez effectuer une évaluation de départ.
Cette évaluation est obligatoire par I'arrété du 5 mars 1991.

Elle permet d’estimer le nombre d’heures dont vous aurez besoin pour obtenir votre permis de conduire

dans les meilleures conditions d’apprentissage.

Moyen :

L’évaluation est réalisée sur simulateur, version pour la boite automatique et version boite manuelle.

Durée :

Elle dure environ 40 minutes avec I'accompagnement d’un formateur puis en autonomie.

Détail des compétences évaluées :

Elle se décompose en trois parties :

- La 1% concerne l'identité et regroupe quelques informations générales sur le parcours de I'éléve.
- La2®™ permet de mesurer les connaissances en matiére de signalisation et de régles de conduite.
- La 3®*™ mesures les connaissances en matiére de mécanique, les habiletés ainsi que la perception

visuelle.

Compétences évaluées

Critéres évalués

EXPERIENCE DE LA CONDUITE

Permis possédés

Véhicules conduits

Zone d’évolution a bord du véhicule

Temps de pratique en conduite

Contexte d’accompagnement ou pratique autonome.

CONNAISSANCES EN MATIERE
DE SIGNALISATION

Capacité aidentifier des panneaux de signalisation selon leur forme.

CONNAISSANCES EN MATIERE
DE CODE DE LA ROUTE

Capacité a répondre a un gcm dans un temps limité (série de 20
questions) sur la base de photographies illustrant des mises en
situation de conduite.

Connaissance en matiere de reégles de circulation, signification de la
signalisation et priorités de passage.

CONNAISSANCES THEORIQUES
SUR LE VEHICULE

Capacité a répondre a un gcm a 3 propositions dans un temps limité
sur un série de 12 questions déclinées en 4 themes techniques :
Direction-Boite de vitesse — Embrayage — Freinage.

Domaine des : questions/exercices

ATTITUDES A L'EGARD DE
L’APPRENTISSAGE

Hiérarchisation des raisons du choix de I'école de conduite:
réputation, offre de formations versus prix, proximité.

ATTITUDES A L'EGARD DE LA
SECURITE

Hiérarchisation des attitudes a I'égard de la sécurité : limitation aux
aspects techniques et réglementaires de la conduite versus
adaptation au contexte et partage de I'espace routier.

MEMORISATION

Capacité a mémoriser une séquence de 7 point constituant la
chronologie d’installation au poste de conduite.
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Séquence lue et affichée a I'écran. La demande de restitution
intervient a la fin de I'évaluation.

Elle s’appuie sur la demande d’attribution d’un numéro a donner
aux différents éléments de la liste, présentés dans le désordre, pour
retrouver la chronologie, présentée en début d’évaluation.

HABILETES (COORDINATION
ET SYNCHRONISATION DES
GESTES)

CAPACITES D’ACQUISITION
RAPIDE DES HABILETES
INDISPENSABLES DU
CONDUCTEUR.

Compréhension :
A la suite d’explications visuelles et auditives, I'utilisateur doit
réaliser des démarrages-arréts.
Capacité de compréhension en prenant en considération le nombre
d’explications qui auront été nécessaires avant de commencer
I’évaluation sur les démarrages — arréts.

Habiletés :

Habiletés a utiliser les commandes du véhicule en prenant en
considération le nombre d’erreurs faites lors de I’évaluation sur les
démarrages — arréts.

MANIPULATION DU VOLANT

L’évaluation porte sur la compétence a suivre une trajectoire a une
vitesse faible et en manipulant le volant pour faire un parcours en
slalom entre des cones. L'intervention sur la pédale de frein peut
impacter le résultat.

TRAJECTOIRE

Evaluation de la latéralité et de la capacité a suivre une trajectoire
imposée.
Suivi a une vitesse imposée, d’une trajectoire dessinée sur la route.

OBSERVATION, REGARD,
EMOTIVITE

Test de compétences visant a mesurer : la capacité de résistance a
la pression sociale, les capacités d’observation, d’anticipation
d’obstacles, de gestion des allures en fonction des prescriptions, de
gestion des trajectoires, de respect de la signalisation imposant
I'arrét de gestion des accessoires de communication.

Evaluation des capacités perceptives et le temps de réponse a un
stimulus visuel.

Le véhicule avance automatiquement. |l est demandé de suivre une
cible située sur la trajectoire.

Cette évaluation vise a la production d’un résultat codifié a 5 niveaux de performance conduisant a 5
tranches de propositions de volumes horaires.
Un exemplaire est remis a I'éleve.

Le volume de formation défini a la suite de cette évaluation est susceptible d’étre modifié, il peut étre
revu a la baisse ou a la hausse en fonction de la progression de I'éléve, son implication ainsi que par la
fréquence et régularité des heures de cours.
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AU COURS DE LA FORMATION

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences de votre programme de
formation, au moins un bilan de vos compétences est organisé permettant éventuellement de réactualiser
le volume d’heures défini lors de I'évaluation de départ.

EN FIN DE FORMATION

Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage a I'examen
pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’un examen blanc pour retrouver les
conditions de I'examen.

Information du public :
Le procédé d’évaluation est porté a la connaissance du public sur le site :
https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/yvelines/elancourt/ecole-de-conduite-des-sept-mares

FORMATION A2

Avant la formation

Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences, d'une durée de 45 minutes, va étre
réalisée.

Cette évaluation permettra de vous proposer un volume de formation prévisionnel accompagnée
d'une proposition chiffrée.

Moyen utilisé :
Tablette et logiciel « EVAL+ » MOTO

Durée : 45 minutes

Capacités évaluées :
Le test distingue 2 catégories de capacités :
e Celles permettant d’évaluer les aptitudes a manipuler une moto et préparant a I'apprentissage des
épreuves plateau, il s’agit :
- Des capacités sensori-motrices ;
- Des capacités d’équilibre ;
- Des capacités de transfert des connaissances techniques et de sécurité ;
e Celles permettant d’évaluer la compréhension des situations de conduite, préparant les
apprentissages en circulation, il s’agit :
- Des capacités cognitives d’attention dirigée et de mémorisation ;
- Des capacités cognitives de compréhension et de traitement des informations des situations de
circulation.
Le test est complété par |’évaluation d’aptitudes :
- Les facteurs de volonté et de motivation ;
- Les aspects émotionnels et affectifs.

Information du public :
Le procédé d’évaluation est porté a la connaissance du public sur le site :
https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/yvelines/elancourt/ecole-de-conduite-des-sept-mares
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Au cours de la formation

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences définies dans votre programme
de formation, des bilans de compétences sont organisés.

En fin de formation

Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage a I'examen
pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’un examen blanc pour retrouver les
conditions de I'examen.

FORMATION AM — OPTION CYCLOMOTEUR

Avant la formation

Pour débuter votre formation, une évaluation de vos compétences va étre réalisée.
Cette évaluation permettra de vous proposer un volume de formation et une proposition chiffrée.

Le moyen utilisé :
Cette évaluation est réalisée au moyen d’un questionnaire portant sur le profil de I'éléve, ses expériences
de conduite d’un 2 roues et de ses connaissances en code de la route.

Celle-ci pourra étre complété lors de la premiére legon pratique hors circulation.

Durée : 15 minutes

Items évalués :
Le questionnaire permet d’évaluer vos connaissances concernant :
- Lecode de laroute;
- Desrégles de conduite ;
- Des techniques de conduite ;
- Levéhicule

Le questionnaire permet également d’évaluer :
- Vos expériences vécues en tant qu’usager de la route,
- Vos compétences psychomotrices,
- Vos motivations.

Information du public:

Le procédé d’évaluation est porté a la connaissance du public sur le site :
https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/yvelines/elancourt/ecole-de-conduite-des-sept-mares ou
dans le livret d’accueil.

Au cours de la formation
Durant la formation, pour évaluer I'acquisition des compétences hors circulation et en circulation, des
mises en situation en toute autonomie sont organisées.

En fin de formation
Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer si votre conduite en circulation est
sécuritaire.




