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2.2

PROCEDE D’EVALUATION

FORMATION B

AVANT LA FORMATION

Avant la signature du contrat de formation, vous devez effectuer une évaluation de départ.
Cette évaluation est conforme a I'arrété du 5 mars 1991 et étendue par le décret du 26 décembre
2000, lorsqu’un candidat choisit de s’inscrire dans une école de conduite.

Elle permet d’estimer le nombre d’heures dont vous aurez besoin pour obtenir votre permis de conduire
dans les meilleures conditions d’apprentissage.

Moyen :
L’évaluation est menée sur ordinateur (EVAL+ AUTO) — Voir annexe 3.

Durée :
Elle dure environ 45 minutes.

Procédure d’évaluation :

Il s’agit d’un test d’évaluation de capacités et d’aptitudes et non d’un acte de formation.

Les réponses attendues ne sont pas a interpréter autrement qu’au travers |'objet visé par I’évaluation
(évaluer des capacités) et non pour leur justesse en elle-méme (par exemple, lorsque I'on teste la
capacité a prendre une décision on n’évalue pas la valeur de cette décision mais seulement la capacité
a s’engager dans cette décision.

Il n’y a pas de pieges dans les situations présentées, il faut seulement se placer en tant que conducteur
du véhicule d’ou la situation est filmée ou photographiée.

Les questions posées ne sont pas des questions a traiter comme des questions de I'examen du code
de la route, c’est-a-dire « je dois faire ceci ou cela », mais comment je pergois cette situation.

Il faut traiter les situations filmées en tenant compte du mouvement avant I'arrét sur image.

Les catégories de compétences évaluées sont :
- Les capacités et connaissances sensori-motrices
- Les capacités de compréhension et de traitement
- Les aspects émotionnels et affectifs
- Les facteurs de volonté
- Les capacités de perception, d’analyse et de décision
- Les capacités d’attention et de mémoire de travail

Le test se divise en 2 parties :
- Un questionnaire
- L’analyse des capacités cognitives en situation, sur support photos et vidéos

En fonction du résultat, un nombre de points est défini, ce qui permet d’estimer un nombre prévisionnel
d’heures de formation.

Vous pouvez accepter ou refuser I'estimation du nombre d’heures de formation et indiquer votre choix a
la baisse ou a la hausse sur la fiche de notation.

L'évaluation est signée par vous ou votre représentant légal et par I'enseignant.
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2.2
Chaque partie conserve un exemplaire.

Apres |I’évaluation, une proposition commerciale vous est proposée.

Exemple :
B- Iradi- /8
NIVEAU POINTS
Tesbon | satistasamt | Fraghe  nsuffsant Acauis Perdu

CAPACITES et CONNAISSANCES SENSORI-MOTRICES 6/22

Habiletés 2/18

Expérience de la conduite de véhicules a boite de vitesses 0/1

Possession de permis A ou annulé 0/12

Connaissance de procédures (démarrer, s'arréter, changer de vitesse) 4/4

CAPACITES DE COMPREHENSION ET DE TRAITEMENT ®) 7/1

Compréhension et mémoire a long terme 1/
Conduite en circulation 1/
Expérience de la conduite de deux-roues motorisé 0/

Compréhension des situations 3/
Expérience en tant que passager avant de véhicules 0/

Connaissances de procédures de sécurité 0/

Auto-évaluation 3/

ASPECTS EMOTIONNELS ET AFFECTIFS @ 6/6 0/6

Intérét pour la conduite et |'apprentissage 1/1
Plaisir de conduire et d'apprendre a conduire 3/3 0/3
Réaction a I'échec 1/1
Image de soi, facilité a apprendre 1/1

FACTEURS DE VOLONTE 2/6 0/1

Sentiment d'auto-efficacité 1/2
Motivation pour la formation a la conduite 1/1 0/1
Persévérance 0/2
Implication, Rythme d'apprentissage 0/1
CAPACITES DE PERCEPTION, D'EVALUATION ET DE DECISION 16/24 7/24
Perception et sélection d'indices 3/4 1/4
Prise en compte des indices 4/4 0/4
Prévision et anticipation 3/4 0/4
Evaluation des distances et des vitesses 2/2 0/2
Prise de décision 0/2 2/2
Vision de I'espace 3/6 3/6
Temps de réaction et de traitement 1/2 1/2

CAPACITE D'ATTENTION ET DE MEMOIRE DE TRAVAIL @ 8/10 0/10

TOTAL 45/82 7/41

Volume d'heures proposé 19 é 24 hel,ll‘es
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2.2

AU COURS DE LA FORMATION

Durant la formation, pour évaluer votre autonomie sur les compétences indiquées dans votre
programme de formation, des évaluations de synthése sont menés sur chaque compétence générale,
permettant éventuellement de réactualiser le volume d’heures défini lors de I'évaluation de départ.

Exemple :

l EVALUATION DE SYNTHESE 1

1 - Je vérifie les pneus

2 - Je m'installe au poste de conduite

3 - Je mets le moteur en marche et démarre

4 - Je choisis le rapport convenable jusqu'en 3éme et rétrograde en
2éme

5 - Je maintiens ma trajectoire a droite de la chaussée

6 - Je m'arréte et effectue un départ en cote

7 - Je roule < 20 km/h et m'arréte avant le marquage (< ou = & 50 cm)

et je roule > 40 km/h et m'arréte avant le marquage (< ou = a 50 cm)

8 - Je m'arréte le long du trottoir & droite et effectue une marche
arriére en ligne droite sur le plat

9 - A faible allure sur le plat, je fais une marche arriere en courbe le
long du trottoir

10 - Je contrdle, indique et m'arréte le long du trottoir a droite

11 - Je réalise le demi-tour en 3 temps en assurant la sécurité

12 - Je contrdle, indique et m'arréte pour immobiliser le véhicule
Q1 - Citez quelques cas ou il est important d'avertir.

Q2 - Citez 3 moyens de communication.

Q8 - Définissez la notion d"angle mort".

Q4 - Citez 2 actions qui nécessitent le contréle dans les rétroviseurs.

Q5 - Citez 2 cas ou je dois utiliser mes feux de détresse.
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2.2

EN FIN DE FORMATION

Un enseignant procéde a un bilan de compétences pour évaluer votre aptitude au passage a I'examen

pratique du permis de conduire. Il s’effectue dans le cadre d’un examen blanc pour retrouver les
conditions de I'examen.

Exemple :

Conduite automobile

Prendre U'information
Adapter son allure aux circonstances
Appliquer la réglementation

Communiquer avec les autres usagers

Partager la ct

+1
+1

I Total général |

CES INFORMATIONS SONT CONSULTABLES ET TELECHARGEABLES SUR LE SITE :

https://www.vroomvroom.fr/auto-ecoles/oise/compiegne/auto-ecole-de-la-gare
Onglet « documents utiles »




