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M.Sc. Lucía Nitsch. 

M.Sc. Nancy Zurita. 

M.Sc. Angel Ramírez. 

M.A. Luna Mishaan.  

M.A. Maricruz Alvarez. 

M.Sc. Clair de Masaya. 

M.Sc. Zaida  Urrutia. 

Dra.  Brooke Ramay. 

M.Sc. Renata Mendizabal de Cabrera. 

Dr. Elfego Rolando López García. 
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 En colaboración con el CES. 
 Septiembre 2012. 

Iniciaron las actividades para la conformación 
del Comité de ética FCCHH. 

 Abril 2013.  
Primera entrega de trabajos. 

 Agosto 2013.  
Segunda entrega de trabajos. 

 Se brinda espacio en la página de web 
http://www.uvg.edu.gt/Comite-de-etica/index.html 
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Formalización del comité 
a. Norma o guía operacional. 

b. Oficina. 

c. Apoyo financiero. 
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 El proceso de revisión por pares. 

 Mejoría en la calidad de trabajos. 

 Más tiempo y dedicación por parte de 
los directores, asesores y estudiantes. 

 Una experiencia de mucho 
aprendizaje. 
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 El tiempo para la asesoría de 
proyectos de graduación, en los que 
se incluyan sujetos humanos debe 
ser mayor al actual de seis meses. 

 Definir el alcance que tienen los 
trabajos de investigación. 

 Buscar los mecanismos e incentivar a 
los estudiantes a  evitar el plagio. 

Acta –No. 014-25-09-2013 
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 Enfatizar respecto a que debe mejorarse 
la redacción de los trabajos de 
investigación. 

 Deben definirse estrategias para efectuar 
el seguimiento en cuanto al problema 
detectado en los proyectos relacionados 
a la redacción de documentos científicos. 

 Cada Departamento debe definir si 
desarrolla proyectos de investigación con 
sujetos humanos o buscar alternativas de 
graduación para sus estudiantes. 

 

Acta –No. 014-25-09-2013 
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 Regularización del Comité de Ética 
para que responda a las necesidades 
institucionales. 

 Elaboración del Reglamento de 
Funcionamiento. 

 

 

Acta –No. 014-25-09-2013 
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 Estrategia para hacer operativo el trabajo 
del Comité de Ética (Oficina equipada, 
dirección de correo electrónico, archivos 
con llave). 

 Establecimiento del PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN, para la mejora continua 
en el ámbito de investigación, el 
funcionamiento del Comité de Ética en 
investigación y su proyección fuera de la 
Universidad del Valle de Guatemala. 
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UNIVERSIDAD DEL VALLE DE GUATEMALA 

Trabajos de Investigación presentados ante el Comité de Ética de la Facultad de Ciencias y 
Humanidades  

Ciclo Solicitudes presentadas Solicitudes 
aprobadas 

Solicitudes 
No 

aprobadas 

Nutrición Química 
Farmacéutica 

Bioquímica y 
Microbiología 

Razón     

Primero 2013 6 6   6 0 0       

                    

Segundo 2013 5 5   5 0 0       

                    

Primero 2014 

12 11 1 7 3 1 

Una estudiante de la 
Licenciatura en Nutrición 
no continuó con la 
investigación.     

                    

Segundo 2014 4 4   1 3         

                    

Primero 2015 10 10   7 2 1       

                    

Segundo 2015 2 2     2         

                    

Primero 2016 9 9   9           

                    

TOTAL 48 47 1 35 10 2  142     



GRACIAS POR SU AMBLE ATENCIÓN !!!!.. 
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