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PRESENTACION

El Consorcio de Universidades para la Formaciéon Docente en Guatemala tiene
como mision promover, con calidad y pertinencia, la formacion del recurso humano
que se desempefia en el campo educativo del pais; fortalecer las facultades de
educacion y de humanidades de las universidades, y apoyar en la busqueda de
soluciones a los problemas que presenta la educacion en Guatemala.

En este contexto nace el presente documento de apoyo para los docentes,
concerniente al tema fondos de conocimiento, que se desarrolla en el marco
del proyecto Educacion Basica de Calidad para la Transicion, por sus siglas en
inglés BEQT, financiado por la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID) y es implementado por un grupo de instituciones socias,
entre las que se encuentran la Division de Educacién Internacional de Research
Triangle Institute (RTI), la Fundacion de la Caficultura para el Desarrollo Rural
(Funcafé), el Centro de Investigaciones Educativas (CIE) de la Universidad
del Valle de Guatemala (UVG), la Fundacion Sergio Paiz Andrade (Funsepa) y
Wayfree. Educacion Basica de Calidad para la Transicion tiene un acuerdo de
colaboracion con el Consorcio de Universidades. Bajo la coordinacion del Centro
de Investigaciones Educativas de la UVG se promueve la integracion y aplicacion
de enfoques educativos relevantes para el fortalecimiento de los programas de
formacion docente en el pais.

Los fondos de conocimiento se definen como el conjunto de habilidades,
experiencias y conocimientos que los estudiantes han adquirido en la vida
cotidiana y que les sirven para su desenvolvimiento en contextos individuales y
sociales. El analisis de los fondos de conocimiento ha permitido reconocer que
todas las familias son valiosas y todas cuentan con un acervo familiar y cultural
que puede ser incorporado a las practicas educativas para favorecer la atencién a
la diversidad e interculturalidad, aportando, de esa manera, a una educacion justa
y contextualizada.

Por esta razén, se ha considerado que la formacién en este tema puede contribuir
con el fortalecimiento de la formacion docente en Guatemala y promover la
actualizacion y aplicacion de enfoques educativos relevantes, con base en
investigacion y evidenciainternacional. Se espera que esta propuesta sea de utilidad
para los profesores y que de esta manera incida en los procesos de ensefanza-
aprendizaje desde su disefio. El propdsito es que los docentes tomen en cuenta la
diversidad y el contexto de los estudiantes, pues ello influira en el incremento de
la permanencia estudiantil y en la mejora de los resultados de aprendizaje de los
nifos, nifias y jovenes de Guatemala.
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El presente documento constituye un recurso de apoyo para los profesores que
acompafnan a grupos de estudiantes que se encuentran en la etapa de cuarto
grado de primaria a primero basico; etapa de transicién importante en la vida de
las personas, especialmente para dar continuidad a su educacion. El objetivo es
que, con el abordaje de los fondos de conocimiento, los profesores cuenten con
herramientas para continuar guiando a sus estudiantes en el proceso de adquirir
aprendizajes para la vida con un enfoque humano, centrado en lariqueza que tienen
sus creencias, valores y practicas familiares. La aplicacién de estos elementos en
la planificacion ha demostrado efectos positivos en la motivacion por aprender, el
rendimiento académico y la permanencia en la escuela.

El documento esta dividido en cuatro unidades. En la primera, se define el
conocimiento, su funcion, elementos y operaciones cognitivas que lo condicionan,
y se introduce el significado de “fondos de conocimiento”. En la segunda, se
profundiza en algunas tendencias educativas como la educacion culturalmente
relevante, la educacion socialmente justa y las teorias sociocultural y bioecoldgica
del desarrollo y aprendizaje, que promueven el uso de los fondos de conocimiento
en el aula.

En la tercera unidad se desarrolla la aplicacién de los fondos de conocimiento en
la practica dentro del aula, por lo que se analiza como obtener informacién sobre
los conocimientos, creencias y practicas culturales del estudiantado y su familia y
coémo estos se integran en la planificacion de las clases. Se brindan sugerencias
sobre como identificar fondos de conocimiento como una fuente para la concrecion
curricular, vinculandolos con las asignaturas, sus competencias y contenidos,
para aprovechar su potencial. Se resalta la importancia de disefar experiencias
y utilizar recursos actualizados y contextualizados para el aprendizaje, asi como
la importancia de integrar, en la medida de lo posible, tecnologia educativa. Se
motiva a seguir explorando los fondos de conocimiento del alumnado mientras se
implementan la planificacion y la reflexion sobre los logros alcanzados.
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En la cuarta y ultima unidad se enfatiza en como utilizar los fondos de conocimiento
para evaluar los aprendizajes. De igual forma, se hace énfasis en disefar una
estrategia de evaluacion en la que se busque la coherencia entre las metas de
aprendizaje, las actividades que permitiran evidenciar los aprendizajes, los medios
para llevarlas a cabo y los instrumentos de evaluacion. Sin embargo, la evaluacién
resulta inconclusa si no se brinda una realimentacion enfocada en el desarrollo de
la persona, por lo que se finaliza este apartado motivando al profesorado a realizar
un acompanamiento que sea sensible a las caracteristicas del estudiantado.

Cada unidad inicia con la presentacion de su objetivo general, también, se deja
un espacio para que el docente plantee un objetivo personal previo a la lectura, al
cual puede volver al finalizar la unidad para comprobar si lo ha alcanzado. Luego,
se presenta una introduccion donde se contextualizan los temas a través de casos
o situaciones para reflexionar; le sigue el desarrollo tematico de la unidad, con
ejemplos y organizadores graficos que ayudan a sintetizar las ideas principales, y
finaliza con las aplicaciones de lo aprendido, a través de una lista de estrategias para
el docente, una actividad practica y una autoevaluacion. Complementariamente, se
ofrecen enlaces a recursos digitales que pueden ayudar a ampliar los temas.
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INTRODUCCION A LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO
APLICADOS A LA PRACTICA EDUCATIVA

Objetivo general

Esta unidad pretende que los docentes conceptualicen qué es el conocimiento, su relacion con el
aprendizaje y el enfoque de educacion basado en los fondos de conocimiento para su aplicacién en el
aprendizaje del estudiantado.

Objetivo personal del docente

Antes de iniciar esta unidad, haga una pausa y reflexione en torno a la siguiente pregunta: ; Qué espero
aprender en esta unidad para aplicarlo en mi practica educativa? Anote sus ideas en el siguiente
espacio:
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Conceptos clave

Conocimiento Resultado que se obtiene del proceso de conocer.
Fondos de Practicas culturales y conjuntos de conocimientos esenciales que
conocimiento se encuentran en las practicas y rutinas diarias de las familias.
Objeto del conocimiento Lo que se conoce o se busca conocer.

Procesos mentales, como la razon, la memoria, la imaginacion,

Operaciones cognoscitivas , . o
P 9 que contribuyen a adquirir conocimiento.

» Es un pensamiento o imagen mental que simboliza el objeto de
Representacion conocimiento que ha sido incorporado en la mente mediante una
operacion cognoscitiva.

Se refiere a la persona que conoce a través de su intelecto,

SR LT habilidades y sentidos.




Fondos de conocimiento

1.1 INTRODUCCION

Para introducir en la manera como los fondos de conocimiento se aplican en la practica educativa lo
invitamos a que lea la siguiente situacion que vivio Luci, una profesora de quinto primaria, con sus

estudiantes.
Experiencia de Luci

— ¢,Quién nos puede contar qué hacen en su familia
cuando alguno tiene dolor de estbmago o cuando
se cree que tiene un empacho? Enio, tu levantaste
la mano de primero, cuéntanos ¢qué hacen en tu
casa?

—

— Este afo, mi hermano tuvo mucho dolor de
estbmago y mi mama le dijo que estaba empachado
porque se comid una tortilla que estaba cruda. Lo
qgue hizo mi mama fue sobarle la panza con manteca
y le hizo agua de hierbabuena para que la tomara.

\;

— Muchas gracias, Enio. Seguramente, en muchas familias se practica algo
parecido —dijo Luci, y varios nifios movieron la cabeza indicando que si, que
asi se hacia también en sus hogares.

— Esta forma de cuidarnos cuando estamos enfermos se va transmitiendo de
padres a hijos por varias generaciones; en muchas familias es de abuelas a
madres y de estas a sus hijas. Con los avances en la ciencia, también se han
encontrado otras maneras de ayudar a la salud de los seres humanos. Incluso,
con las experiencias que se han vivido en las misiones espaciales.

— Ahora, quiero preguntarles, ;cémo se llaman las personas que viajan en una
nave para cumplir una mision en el espacio?

— jAstronaaaaautas! —contest6 la mayoria de los treinta estudiantes de quinto
grado de primaria.

Luci, la maestra, intervino de nuevo:

— Asi es, son astronautas, y con su experiencia en esos viajes por el espacio
las ciencias de la salud han descubierto nuevas formas o instrumentos para
ayudar a las personas a sanar.  Saben como se ha beneficiado la salud del ser
humano con la tecnologia utilizada y con los descubrimientos en estos viajes
espaciales?

Esta vez, hubo un profundo silencio que se rompié cuando Luci pregunt6 de
nuevo:

— ¢ Les gustaria conocer sobre los avances en el cuidado de la salud por el uso
de la tecnologia espacial?

Todos los estudiantes respondieron con un rotundo si.
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En esta situacion, los estudiantes ya tenian un conocimiento: sabian lo que se hacia en sus hogares
para curar a una persona enferma, también, la mayoria sabia lo que era un astronauta, pero no
conocian lo que la tecnologia espacial ha aportado a la salud del ser humano.

Todas las personas estan abiertas al conocimiento; la mente y los sentidos permiten que la informacion
gue se recibe se convierta en conocimiento, el cual, al ser aplicado en una tarea, fortalece el desarrollo
de competencias.

Para ayudar a que los estudiantes adquieran conocimientos nuevos es necesario que los profesores
comprendan lo que significa el conocimiento, cual es su funcién, los elementos que lo componen y
los tipos de conocimiento que se pueden obtener. Sin embargo, es aun mas importante vincular los
conocimientos previos que los estudiantes poseen y que se relacionan con su propia cultura, es decir,
vincular lo que han aprendido en sus familias y comunidades con la nueva informacién y experiencias
que se les presentan. En esta unidad se abordaran esos temas.

1.2 ; QUE ES EL CONOCIMIENTO?

La palabra conocimiento proviene del griego episteme, que significa ciencia. Platdn y Aristoteles lo
explicaban como una captacion intelectual de la realidad, diferente de solo percibir a través de los
sentidos (Garcia-Valdecasas, 2017). Es un término que no puede ser explicado de una sola manera
porque su significado varia segun el enfoque tedrico desde el cual se analice.

La Enciclopedia de Humanidades define el conocimiento como “el resultado que se obtiene del proceso
de conocer” (2023, parr.1), y conocer se explica como aquello que sucede cuando quien conoce
aprende un objeto por conocer. Por esta razén, en todo acto de conocimiento siempre estan presentes
estos dos elementos: el sujeto y el objeto.

1.2.1 Diferentes perspectivas del conocimiento

La construccion del conocimiento es un hecho complejo debido a que intervienen aspectos bioldgicos,
psicoldgicos, sociologicos y pedagdgicos (Moreno, 2012).

Desde el punto de vista biolégico, para Maturana y Valera (citado por Méndez Santos, 2018), el acto
de conocer es parte inherente de la vida misma, debido a que la mente evoluciona en conjunto con el
desarrollo de una persona y es el conocimiento el que le permite construir cultura.

En cuanto al aspecto psicopedagdgico, el conocimiento depende de lo que la persona percibe con
sus sentidos, pero a la vez es subjetivo, pues no todas las personas perciben lo mismo; ademas, el
conocimiento puede ser selectivo, debido a que cada uno puede elegir lo que desea conocer. Sin
embargo, todo conocimiento permite a los sujetos adaptarse a su medio.

El conocimiento esta unido al aprendizaje, por lo que, desde este ambito, se puede explicar a través
de diversas teorias del aprendizaje, entre las que se encuentran la cognoscitiva social, sociocultural,
humanista, ecoldgica y del aprendizaje colaborativo y situado, entre otras (Acosta, 2018).

En la siguiente figura se explica, de forma breve, como se adquiere el conocimiento desde estas
perspectivas del aprendizaje, las cuales, en su conjunto, estan asociadas a una educacion que toma

en cuenta la cultura.
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Figura 1. Teorias del aprendizaje que explican cémo se adquieren conocimientos

Sefiala que el conocimiento y el aprendizaje son el resultado del
ambiente y factores personales, como la motivacién, atencion,
retencion y produccién motora.

Cognoscitiva
social

Brinda importancia a la interaccidon social y al lenguaje para

SCCCEILC adquirir nuevas habilidades cognoscitivas y de pensamiento.

Sostiene que para favorecer el aprendizaje y los conocimientos
se necesita tomar en cuenta la vida real, las caracteristicas y
visiones del contexto de cada estudiante y procurar que no solo
adquiera conceptos, sino que se genere una identidad individual
y social.

Indica que el desarrollo de la persona, incluyendo el aspecto
cognoscitivo, se da a través de la interaccion entre las variables
genéticas y los diferentes ambientes en los que se desenvuelve
la persona.

Ecolégica

Del
aprendizaje
colaborativo
y situado

Indica que todo conocimiento depende del contexto y la
comunidad en la que se usa y que cada persona es responsable
de su aprendizaje, pero también influye en el de los demas.

Nota: Descripciones basadas en las de Y. Acosta Morales (2018).
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Por otro lado, desde una perspectiva socioldgica, los conocimientos “siempre se ven influenciados
por estructuras simbdlicas y conjuntos de significaciones, y donde la experiencia se convierte en un
principio fundamental de la realidad y su explicacion” (Carrera, 2019).

1.2.2 El conocimiento en el contexto actual

La construccion del conocimiento siempre ha sido un tema de interés en el sistema educativo,
particularmente, donde se busca que las personas adquieran conocimientos para que los apliquen en
su vida diaria y en la convivencia con los demas.

Asimismo, se espera que el conocimiento pueda ser utilizado por la persona en todos los ambitos
en los que se desarrolla y desenvuelve y que, aplicado con juicio critico, creatividad y espiritu de
solidaridad, dicho conocimiento sea un impulsor de la transformacion de la sociedad.

Por esto, se hace necesario que los docentes adapten sus metodologias didacticas de acuerdo con
las nuevas tendencias en educacién, y de esta manera sean capaces de facilitar la adquisicion del
conocimiento, especialmente en aquellos grupos de estudiantes donde hay mas diversidad cultural o
cuando el profesor pertenece a una cultura diferente.

1.3 ¢ CUAL ES LA FUNCION DEL CONOCIMIENTO?

La funcion del conocimiento es proporcionar comprension, informacion y habilidades para que la
persona comprenda el mundo que le rodea, tome decisiones informadas y se desarrolle en los &mbitos
individual y social. En la siguiente figura, se describen las principales funciones del conocimiento
(Rivera Hernandez, 2019):

Figura 2. Funciones del conocimiento

Comprender el mundo:

El conocimiento nos permite comprender como funcionan las cosas, cémo se
interrelacionan los fenomenos y cémo evolucionan. A través del conocimiento,
podemos adquirir una comprension mas profunda de los diversos campos del saber,
como la ciencia, la historia, la filosofia, las artes, entre otros.

Tomar decisiones:

El conocimiento nos proporciona informacién relevante y herramientas para tomar
decisiones informadas. Cuanto mas conocimiento tenemos sobre un tema en
particular, mas preparados estamos para tomar decisiones acertadas y evaluar las
consecuencias de nuestras acciones.
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Solucionar problemas:

El conocimiento nos da la capacidad de analizar problemas, identificar patrones

y encontrar soluciones efectivas. A través del conocimiento acumulado, podemos
5:;3 aprovechar las experiencias pasadas y las mejores practicas para resolver desafios y
superar obstaculos.

Desarrollarse como persona:

El conocimiento nos permite expandir nuestra perspectiva, desarrollar habilidades
y crecer como individuos. A medida que adquirimos conocimientos nuevos,
podemos desarrollar nuestras capacidades intelectuales, mejorar nuestras
habilidades sociales, ampliar nuestra visiéon del mundo y alcanzar un mayor nivel
de autodesarrollo.

Innovar y progresar:

El conocimiento es un motor fundamental para la innovacién y el progreso en todas
las areas de la sociedad. A través de la acumulacion de conocimientos y el acceso
a informacioén actualizada, podemos generar ideas novedosas, descubrimientos
cientificos, avances tecnoldgicos y mejoras en todos los aspectos de la vida humana.

En sintesis, la funcidén del conocimiento es proporcionar una base sélida para comprender el mundo,
tomar decisiones informadas, resolver problemas, crecer como personas y contribuir al progreso de
la sociedad. El conocimiento es una herramienta valiosa que capacita para enfrentar los desafios y
aprovechar las oportunidades que se encuentran en la vida cotidiana.

1.4 ; COMO SE ADQUIERE EL CONOCIMIENTO?

En todo acto de conocimiento interactuan dos elementos: el sujeto que conoce y el objeto que se
conoce. Entre ambos elementos se produce una relacidén en la que intervienen diversas habilidades
cognoscitivas que contribuyen a que la persona forme representaciones mentales de lo que conoce.
Cuando se alcanzan dichas representaciones, el conocimiento se ha adquirido. En la siguiente figura
se sintetizan los elementos del conocimiento y su interrelacion.
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Figura 3. Elementos del acto del conocimiento

Acto del conocimiento

Elementos que siempre estan presentes

El sujeto El objeto
| |

Relacion entre sujeto y objeto

Representaciones Operaciones cognoscitivas

Percepcion Razonamiento Memoria Imaginacion Emocién Lenguaje

1.4.1 Elementos que intervienen en la adquisicion del conocimiento

Para comprender mejor los elementos que intervienen en el acto de conocer, en los siguientes parrafos
se explicara cada uno de ellos; posteriormente, se describiran las habilidades que entran en juego
para que, en la relacion sujeto-objeto del conocimiento, se generen las representaciones mentales del
conocimiento adquirido.

1.4.2 El objeto del conocimiento

El objeto del conocimiento, por conocer o cognoscente, se refiere al qué del conocimiento o a lo que
se busca conocer, lo cual se encuentra en la realidad (Nava Bedolla, 2017). Suele clasificarse en dos
grandes tipos: concretos y abstractos (Gutiérrez Cruz, 2022). En la siguiente tabla se observan los
diferentes tipos de objetos de conocimiento con sus caracteristicas y algunos ejemplos para su mejor
comprension.
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Tabla 1. Tipos de objetos del conocimiento

Tipo de objetos del . L. .
P . j. Caracteristicas Ejemplos
conocimiento
» Son reales y materiales .
y * Un arbol
. - Pueden verse, escucharse
Objetos concretos o |« Un perro
J olerse o sentirse P
* Una mesa

+ Son ideales y abstractos - Un concepto matematico

Objetos abstractos * Estan en la mente * Una creencia

* Puedenserideas, pensamientos

ey e Un valor
0 imagenes mentales

Nota: Adaptado de E. Gutiérrez Cruz (2022). El conocimiento como relacién sujeto-objeto [Unidad
de Apoyo para el Aprendizaje 3 de la asignatura Epistemologia y Enfermeria]. SUAyYED-ENEO.

1.4.3 El sujeto del conocimiento

El sujeto del conocimiento o cognoscente es la persona que fija su atencion en un objeto para entenderlo;
se encuentra en un plano psicologico (Nava Bedolla, 2014).

1.4.4 Relacién sujeto-objeto

Conocer es una relacion intelectual o experiencial entre el sujeto y el objeto, la cual esencialmente
busca saber como es verdaderamente la realidad; por eso, es importante alcanzar la verdad, ya que,
si no es verdadero, no es conocimiento. En este proceso, la mayoria de las veces se necesita de otra
persona que guia, apoya o favorece la adquisicién de un nuevo conocimiento.

1.4.5 Representaciones

El conocimiento se ha alcanzado cuando se han creado representaciones mentales (imagenes,
pensamientos o ideas) de la realidad que se ha conocido, que persisten en el tiempo y que se pueden
expresar a través de enunciados, es decir, de una forma del lenguaje que indica o describe las
cualidades del objeto cognoscente (Gutiérrez Cruz, 2022).

Para alcanzar estas representaciones, el ser humano lleva a cabo diversas operaciones cognoscitivas.

1.4.6 Operaciones cognoscitivas

Una operacion cognoscitiva consiste en el procesamiento mental instantaneo que debe hacer el sujeto
cognoscente sobre el objeto, para poder conocerlo. Las principales operaciones cognoscitivas son
percepcion, razonamiento, memoria, imaginacién, emocion y lenguaje, que se describen en la siguiente
figura.
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Figura 4. Operaciones cognoscitivas que influyen en el conocimiento

Percepcion: hace referencia a la interpretacion de la informacién que se recibe a
traves de los sentidos.

Razonamiento: es la capacidad de procesar, organizar, conectar y analizar
informacion de forma légica y progresiva, para llegar a un juicio, una conclusion o
una decision.

J) J) Memoria: consiste en el almacenamiento del conocimiento.

Imaginacion: es la capacidad de procesar, organizar, conectar y analizar
informacioén de forma légica y progresiva, para llegar a un juicio, una conclusién o
una decision.

Emocion: es un sentimiento que esta detras de una conducta, como el temor, la
alegria o la tristeza.

Lenguaje: se refiere al sistema de comunicacion usado para transmitir informacion, @
por medio de sonidos, reglas, gestos o simbolos. = 2

Nota: Conceptos adaptados de A. Woolfolk (2010). Psicologia Educativa (142. Ed.). Pearson;
C. Morris y A. Maisto (2013). Introduccién a la Psicologia. (132 ed.) Pearson y A. Guerra, et al.
(2019). Razonamiento y sus tipos. Presentacion.
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1.5 RELACION CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE

Todo aprendizaje es un proceso de construccion por el cual la experiencia o la practica producen un
conocimiento que puede cambiar de forma permanente la conducta o las actitudes (Morris y Maisto, 2013,
y Esteban-Guitart et al., 2009). Los conocimientos pasados ayudan a conformar los nuevos, por lo tanto,
el aprendizaje contribuye a la adquisicion de nuevos conocimientos, pero, a su vez, los conocimientos
previos intervienen en este proceso.

Por esta razén, es importante tomar en cuenta los conocimientos que los estudiantes traen desde sus
hogares y de su cultura, de manera que conecten esta informacién con lo que estan por conocer. Esto
contribuira a que los aprendizajes sean significativos y que los estudiantes se sientan motivados a
aprender. En la siguiente figura puede verse esta relacion de manera grafica.

Figura 5. Relacién entre aprendizaje y conocimiento

construyen a

Los conocimientos previos — Aprendizajes

generar
. motivan la | .
estan |nte|grados por construccion de que coritrlbuye
Los conocimientos familiares, Los conocimientos T
—hacen que— UENOE —sean—»  Significativos

sociales y culturales

Conocimientos previos
adquiridos en la escuela

1.6 FONDOS DE CONOCIMIENTO

Para favorecer el aprendizaje y la permanencia de los nifios jévenes en la escuela es fundamental
considerar los fondos de conocimiento que traen de sus hogares.

Los fondos de conocimiento se refieren a las experiencias familiares y practicas culturales que poseen
los estudiantes y sus familias y que se traducen en conocimientos, habilidades y recursos culturales que
les ayudan en su funcionamiento y bienestar individual y social (Subero, 2021).

Cuando se aplica este enfoque en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se llevan a cabo practicas
educativas contextualizadas que toman en cuenta las diversas experiencias familiares y culturales del
alumnado.

En la siguiente unidad se profundizara en como surgié este enfoque educativo, qué teorias lo sustentan,
asi como sus principios y pasos para implementarlo.
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1.7 APLICACION DE LO APRENDIDO

Después de haber completado esta unidad, lo invitamos a que revise las estrategias pedagogicas para
profesores y complete la actividad de aprendizaje.

1.7.1 Estrategias pedagédgicas para los profesores

Una operacion cognoscitiva consiste en el procesamiento mental instantaneo que debe hacer el sujeto
cognoscente sobre el objeto, para poder conocerlo. Las principales operaciones cognoscitivas son
percepcion, razonamiento, memoria, imaginacién, emocion y lenguaje, que se describen en la siguiente
figura.

Estrategias pedagoégicas paralos profesores

- Propicie espacios para conocer a su grupo de estudiantes. Puede hacerlo con
preguntas hechas de forma individual o brindando un momento cada cierto
tiempo, a cada uno, para que compartan una experiencia familiar relacionada
con los temas que se abordan en la clase.

- Busque comprender si estan motivados. Puede hacerlo a través de la
observacion o con preguntas directas sobre su motivacion hacia los temas y
las actividades que se realizan.

- Contextualice las practicas educativas, de acuerdo con las experiencias
familiares y culturales del alumnado, para que el aprendizaje sea significativo.

- Elabore ejemplos y proponga actividades que integren elementos y experiencias
relacionadas con la vida de su grupo de estudiantes para que a estos les haga
sentido.

- Demuestre a su grupo de estudiantes como lo nuevo por conocer les ayudara a
comprender el mundo, tomar decisiones, solucionar problemas, desarrollarse
como personas, innovar y progresar de forma individual y como sociedad.

- Tome en cuenta que en el proceso de conocer se realizan varias operaciones
cognoscitivas que es importante atender. Para estimular cada una de ellas,
desarrolle experiencias de aprendizaje que estimulen la percepcion, la
memoria, la imaginacion y el razonamiento.

- Cuando presente un conocimiento nuevo por aprender, tome en cuenta las
emociones y ponga atencion al lenguaje que utilizara para captar el interés, la
curiosidad y favorecer la comprension.
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1.7.2 Actividad de aprendizaje
Analisis del caso = la profesora Luci.

Indicaciones: Revise de nuevo la experiencia que vivio la profesora Luci con sus estudiantes
de quinto grado de primaria. Al finalizar, responda las preguntas que se le proponen, buscando
la respuesta correcta entre las opciones que se le presentan.

Experiencia de Luci

— ¢Quién nos puede contar qué hacen en su
familia cuando alguno tiene dolor de estbmago o
g\w

cuando se cree que tiene un empacho? Enio, tu
levantaste la mano de primero, cuéntanos ¢ qué
hacen en tu casa?

— Este afio, mi hermano tuvo mucho dolor
de estobmago y mi mama le dijo que estaba
empachado porque se comid una tortilla que
estaba cruda. Lo que hizo mi mama fue sobarle la
panza con mantecay le hizo agua de hierbabuena
para que la tomara.

— Muchas gracias, Enio. Seguramente, en muchas familias se practica algo
parecido, —dijo Luci, y varios nifios movieron la cabeza indicando que si, que
asi se hacia también en sus hogares.

— Esta forma de cuidarnos cuando estamos enfermos se va transmitiendo de
padres a hijos por varias generaciones; en muchas familias es de abuelas a
madres y de estas a sus hijas. Con los avances

en la ciencia, también se han encontrado
otras maneras de ayudar a la salud de los
seres humanos. Incluso, con las experiencias
que se viven fuera del planeta.

— Ahora, quiero preguntarles, ;como se
llaman las personas que viajan en una nave
para cumplir una misién en el espacio?

— jAstronaaaaautas! —contesto la mayoria
de los treinta estudiantes de quinto grado de
primaria.

Luci, la maestra, intervino de nuevo:



Fondos de conocimiento

— Asi es, son astronautas, y con su experiencia en esos viajes por el espacio
las ciencias de la salud han descubierto nuevas formas o instrumentos para
ayudar a las personas a sanar.  Saben como se ha beneficiado la salud del ser
humano con la tecnologia utilizada y con los descubrimientos en estos viajes
espaciales?

Esta vez, hubo un profundo silencio que se rompié cuando Luci preguntd de
nuevo:

— ¢ Les gustaria conocer sobre los avances en el cuidado de la salud por el uso
de la tecnologia espacial?

Todos los estudiantes respondieron con un rotundo si.

Ahora, responda las siguientes preguntas sobre el caso. Busque entre las opciones de abajo la
respuesta correcta y escriba la letra en la columna de la derecha.

La letra de la respuesta

Preguntas para el analisis
correcta es:

1. ¢ Quién es el sujeto del conocimiento?

2. 4 Cual es el objeto del conocimiento?

3. ¢ Qué funcion tiene el nuevo conocimiento?

4. ;Qué operacion cognoscitiva realizada por el
estudiante facilitara que adquiera un nuevo
conocimiento?

5. ¢ Qué tipo de objeto de conocimiento es el tema:
los beneficios de los viajes espaciales en la salud?

6. ¢ Un ejemplo de fondo de conocimiento es?

Opciones de respuesta:

a. Tomar decisiones f. Concreto

b. Tomar agua de hierbabuena para el g. El estudiante

dolor de estomago
h. Innovar y progresar

i. El libro de texto

c. Abstracto

d. Comprender el mundo . . L
j. La imaginacién

e. La profesora

Respuestas correctas:

1:9,2:k,3:d,4:j,5: ¢, 6:b.

k. Los beneficios de los viajes espaciales en la salud
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1.8 AUTOEVALUACION

Autoevaluacion

En esta unidad se ha reflexionado sobre el conocimiento y su adquisicion, también,
sobre como los fondos de conocimiento son la base para la contextualizacion del
proceso de ensefanza-aprendizaje. Por favor, responda el siguiente cuestionario para
autoevaluar su aprendizaje.

Cuestionario de autoevaluacion:
Introduccion a los fondos de conocimiento aplicados a la practica educativa

Indicaciones: Lea cada enunciado y marque con una X en la columna de falso o
verdadero, segun lo que usted considere que corresponde. Al finalizar, reflexione sobre
la pregunta abierta.

Enunciado | Falso Verdadero

1. El conocimiento es el resultado de la memorizacién de un hecho.

2.La funcién del conocimiento es proporcionar comprension,
informacién y habilidades para que la persona comprenda el
mundo que le rodea, tome decisiones informadas y se desarrolle
individualmente y como sociedad.

3. Una creencia es un claro ejemplo de un objeto de conocimiento
concreto.

4. Puede decirse que una persona que ha alcanzado un conocimiento
logra obtener en sumente una imagen o representacion del objeto
que conocid.

5. Los fondos de conocimiento se refieren a las practicas culturales
y cuerpos de conocimientos esenciales que se encuentran en las
rutinas diarias de las familias.

6. ;Logré comprender la importancia de tomar en cuenta los
fondos de conocimiento para que los estudiantes adquieran otros
conocimientos?

7. ¢ Alcanzo el objetivo personal planteado al inicio de la unidad?
8. ¢ Qué de lo aprendido aplicara en su labor docente?

Respuestas correctas:

A las preguntas 1y 3 corresponde la opcién “falso”; a las preguntas 2, 4 y 5, la opcion
“verdadero”. Las respuestas a las preguntas 6, 7 y 8 dependen de cada persona.
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1.9 RECURSOS DIGITALES SUGERIDOS

Si desea profundizar, se sugiere que visite los siguientes recursos digitales:

Objeto de aprendizaje

[Unidad de Apoyo para el Aprendizaje 3 de la asignatura Epistemologia y
Enfermeria]. SUAYED-ENEO.

O @ http://www.educacionadistancia.eneo.unam.mx/UAPA/
EPISTEMOLOG%C3%8DA%20Y %20ENFERMERIA/03EI_

conocimiento/HTML/

/ﬁ\\ Gutiérrez Cruz, E. (2022). El conocimiento como relacion sujeto-objeto.

Pagina web

Enciclopedia de ejemplos (2020). Elementos del conocimiento. Editorial

\ku* Etecé.

https://www.ejemplos.co/elementos-del-conocimiento/

Video

Garcia, H. (2020). ¢ Qué es el conocimiento?

>

. https://youtu.be/KXtlgmLepg4
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FONDOS DE CONOCIMIENTO: PERSPECTIVAS EDUCATIVAS
Y DEL DESARROLLO EN LAS QUE SE BASA

Objetivo general

Esta unidad pretende que los docentes comprendan los principios que subyacen en el enfoque de
educaciéon basado en los fondos de conocimiento y las teorias del aprendizaje que lo respaldan, de
manera que cuenten con bases sdlidas para motivar su implementacion.

Objetivo personal del docente

Antes de iniciar esta unidad, haga una pausa y reflexione en torno a la siguiente pregunta: ;Qué
espero Antes de iniciar esta unidad, haga una pausa y reflexione en torno a la siguiente pregunta:
¢, Qué espero aprender en esta unidad para aplicarlo en mi practica educativa? Anote sus ideas en el
siguiente espacio:
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Conceptos clave

Educacion culturalmente
relevante

Justicia social en
educacion

Multiculturalidad

Teoria bioecologica

Teoria sociocultural

Es una forma de concebir la educacién en la que se reconoce la
importancia de tomar en cuenta el bagaje cultural del alumnado
en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

Se refiere a los esfuerzos por construir una mejor educacién, de
calidad y equitativa, para una mejor sociedad.

Es la existencia de varias culturas, con sus caracteristicas
religiosas, linguisticas, raciales, étnicas o de género, en un
mismo espacio fisico, geografico o social.

Teoria del desarrollo humano que identifica la diversidad de
contextos sociales que interactuan e influyen en el desarrollo de
las personas.

Teoria del desarrollo humano que se enfoca en la interaccion
social y cultural como los principales determinantes del desarrollo
cognoscitivo.

Fuente. CAST (2018)
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2.1 INTRODUCCION

Para comprender los principios de la aplicacion de los fondos de conocimiento, lo invitamos a que lea
la experiencia de José, un profesor de sexto primaria que propuso a sus estudiantes hacer el resumen
de una lectura.

Caso profesor José

José es un profesor muy dinamico, le gusta estar actualizado y proponer
actividades diferentes a sus estudiantes. La escuela en la que imparte clases
esta ubicada en una aldea de Huehuetenango.

Un dia, llevd puesto un sombrero y una varita para representar al personaje
principal de una serie de libros que son tendencia en otras sociedades, que
tratan sobre un adolescente y su universo magico. Este personaje es un aprendiz
de hechicero como podria concebirse en Europa, en donde los hechiceros viven
en castillos, dicen palabras magicas, mueven una varita y, como resultado, se
activa un superpoder, como, por ejemplo, abrir puertas, convertir un animal en
un objeto, elevar a una persona del piso, entre otros.

Su idea fue motivar a los estudiantes a leer para hacer un resumen. Les pidi6
que conformaran equipos y les dio una pagina con los primeros parrafos de la
lectura. Al llegar a la mitad de la pagina, unos nifios le dijeron:

— Profe, cdmo vamos a hacer un resumen si no entendemos lo que dice?
— ¢ Qué es un “taladro” ?, ¢ qué es “retrovisor’? ¢y “tunante”?

— ¢ Qué significan estas palabras que no estan en espariol?

— ¢ Los hechiceros no son malos, profe?

Ante el bullicio que empezé a aumentar en la clase, el profesor, con paciencia,
tuvo que detener la lectura para describir el ambiente en que se desarrolla la
obra, lo que se entiende por hechicero en otro contexto y lo que significa cada
una de las palabras que no habian entendido.

Su idea era que los estudiantes hicieran un resumen, pero la actividad resulté
poco interesante. Aunque desperto la inquietud y aprendieron términos nuevos,
muchos de los niflos no alcanzaron a comprender su significado porque, por
ejemplo, no podian imaginar lo que era un taladro, ya que nunca habian visto
uno.

Al finalizar las clases, José se fue pensando en cémo lo que habia imaginado
que podia ser motivante para hacer un resumen habia resultado una accién
que desencadend temores y angustia y, aunque sirvid para explicar nuevos
términos, dudo si estos habian sido comprendidos por los estudiantes.
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Mientras reflexionaba, pensd que para una siguiente oportunidad llevaria poemas
del autor huehueteco Elder Morales, quien resalta la belleza de Guatemala, el
trabajo que se realiza en el campo y el amor que siente por su pais. Partiendo
de estos poemas podria iniciar la clase con preguntas sobre sus experiencias
familiares y conectar con los valores de las familias, el trabajo que realizan, la
riqueza de la naturaleza y la esperanza de un mundo mejor. También, sinti6 la
necesidad de conocer un poco mas sobre la vida de cada uno de sus estudiantes
de sexto grado para partir de sus experiencias y asi generar conocimientos
nuevos. No descartdé que, para ampliar vocabulario, podria seguir utilizando la
lectura que llevd, pero que también era bueno partir de lo que los estudiantes ya
conocian, como podia ser una historia del lugar, para ir asociando, comparando
contextos, personajes y, finalmente, términos.

En la experiencia de aprendizaje que planted José, se pudo apreciar que no se logro el objetivo inicial
de hacer un resumen, debido a que la lectura sobre el adolescente aprendiz de hechicero generd
dudas, por lo que tuvo que dedicar un espacio para ampliar sobre el contexto donde se desarrollo la
historia y el vocabulario referente a términos que no eran utilizados por los estudiantes.

Sin embargo, José reflexiond sobre lo que habia pasado y, como se ha dicho, decidié conocer mas
sobre la vida de sus estudiantes para plantear actividades mas vinculadas con los valores y actividades
diarias de estos.

En esta unidad se profundizara en la definicidn, perspectivas teoricas y principios que subyacen en la
aplicacién de los fondos de conocimiento —o experiencias que los estudiantes traen de sus familias—
en el aula.

2.2 DEFINICION DE FONDOS DE CONOCIMIENTO

El término fondos de conocimiento se refiere al conjunto de habilidades, experiencias y conocimientos
que los estudiantes han adquirido en la vida cotidiana y que les sirven para su desenvolvimiento
en contextos individuales y sociales. Los fondos de conocimiento abarcan saberes y experiencias
personales, familiares y académicas, asi como la vision del mundo que les ha sido transmitida y que
es influenciada por la historia y la politica (Moll, Amanti, Neff y Gonzalez, 1992; Moll, 2014; Esteban-
Guitart et al., 2018; Santos et al., 2022).

Algunos ejemplos de fondos de conocimiento se presentan en la siguiente figura.
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Figura 6. Ejemplos de fondos de conocimiento de una familia de una comunidad
de Huehuetenango

Lengua

materna Acompanfar a

quienes han sufrido
la pérdida de un ser

Hablar espafiol fuera
de casay mam en
casa

querido
o Tareas del : :
UECIMCLERS  Hacer pan para hogar Las mujeres cuidan a
Semana Santa y los nifios, los hombres
compartirlo con se dedican al
otras familias comercio, agricultura
0 apicultura

Es importante reconocer la riqueza de los fondos de conocimiento de cada estudiante. Cuando el
alumnado percibe que sus creencias, forma de vida y experiencias familiares son tomadas en cuenta
en las explicaciones y actividades del aula, se siente conectado con lo nuevo por aprender, porque le
hace sentido lo que se dice y se hace en la escuela.

A continuacidn, se revisara de dénde surge el interés por profundizar en los fondos de conocimiento,
los enfoques educativos y las teorias del desarrollo que respaldan su aplicacion. Esto, con el fin de
fundamentar su utilizacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

2.3 ORIGEN DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO

La disciplina en la que nace este concepto es la antropologia, por lo que en las investigaciones sobre
los fondos de conocimiento se utilizan metodologias propias de la etnografia, como la entrevista, los
grupos focales y otras técnicas participativas.

El término fondos de conocimiento fue utilizado por primera vez por Wolf, antropélogo que, en los afos
60, lo empled “para describir los recursos y conocimientos que los hogares campesinos manejaban
para llegar a fin de mes en la economia del hogar” (Lorenzo et al., 2022, p.13). Estos recursos incluian
los conocimientos y habilidades que les servian para mantener el bienestar, como el sostenimiento
calorico, pago del alquiler, reemplazo o mantenimiento de equipos para su uso, ceremoniales y
relaciones sociales.

Posteriormente, a finales de los 80, Vélez-Ibafiez explord los fondos de conocimiento de comunidades
mexicanas que habitaban la zona fronteriza entre México y Estados Unidos, incorporando otras
categorias a los fondos de conocimiento de estas personas, tales como lainformacion y habilidades para
las matematicas, arquitectura, quimica, fisica, biologia, construccion, mecanica, cocina y asistencia a
servicios sociales, entre otros (Lorenzo et al., 2022).
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Aparece, entonces, una primera definicidn oficial formulada por este autor, que mas adelante, a principios
de los 90, fue ampliada por Moll y Gonzalez luego de estudiar las practicas de alfabetizacién de nifios
de clase trabajadora, por lo que quedo enunciada de la siguiente manera: “cuerpos de conocimiento
y habilidades acumulados histéricamente y desarrollados culturalmente que son esenciales para el
funcionamiento y el bienestar del hogar o la persona” (Moll y Gonzalez, 1994, citado por Lorenzo et
al., 2022, p.17).

Los fondos de conocimiento tuvieron relevancia para su aplicacion en el campo educativo con los
trabajos de Moll y colaboradores en el afio 2005, cuando desarrollaron un proyecto sobre fondos de
conocimiento para la ensefanza que proponia acercar el curriculo y el aprendizaje a unas comunidades
marginadas e infrarrepresentadas de Tucson, Arizona (Subero, 2021).

El analisis de los fondos de conocimiento ha permitido reconocer que todas las familias son valiosas y
todas cuentan con un acervo familiar y cultural que puede ser incorporado a las practicas educativas
para favorecer la atencion a la diversidad e interculturalidad, aportando a una educacién justa y
contextualizada (Moll, 1994 y Subero, 2021).

En la siguiente figura se sintetiza la disciplina que dio origen a los fondos de conocimiento, el tipo de
investigacion con la que se ha estudiado el tema y los autores mas relevantes.

Figura 7. Fondos de conocimiento: disciplina origen, tipo de
investigacion con la que se ha estudiado y autores relevantes

Origen . . Autores
Investigacion .
importantes
- Antropologia - Etnografia - Wolf (afios 60)

- Veléz-Ibanez (anos 80)
- Moll y Gonzales (afios 90)
- Moll, Gonzales y Amanti (2005)

En el siguiente apartado se explica en qué consiste la educacion culturalmente relevante y socialmente
justa, asi como las teorias contextuales que sostienen que el medio donde crece una persona influye
en sus aprendizajes y en su desarrollo integral.

2.4 ENFOQUES EDUCATIVOS Y TEORIAS RELACIONADAS CON LA APLICACION
DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO EN EL AULA

Las dos tendencias en educaciéon que respaldan el acercamiento a los fondos de conocimiento
del estudiantado son la educacion culturalmente relevante y la educacion socialmente justa. Para
comprender mejor de qué se tratan, en los siguientes parrafos se amplia su significado e implicaciones.
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2.4.1 Educacion culturalmente relevante

Guatemala es un pais rico en diversidad cultural, étnica, linguistica y natural. Es comun que, en muchos
espacios, como en las instituciones educativas, confluyan personas con diferentes creencias, idiomas,
tradiciones, rutinas y formas de ver la vida.

El encuentro de docentes y estudiantes de diversas culturas en un aula impone un reto interesante
para el sistema educativo que busca alcanzar la calidad de la formacion, pero, también, mejorar el
rendimiento académico y la permanencia de los estudiantes, especialmente para que continuen sus
estudios hasta finalizar los niveles de educacion primaria y media.

Es ahi donde tiene lugar el enfoque de Educacién Culturalmente Relevante (ECR) cuyo objetivo es
favorecer la inclusion social y educativa, propiciando la igualdad y ciudadania compartida para que todo
el estudiantado tenga la oportunidad de aprender y mejorar su rendimiento académico (Rodriguez-
Izquierdo y Gonzalez-Faraco, 2021).

Cuando los profesores implementan la ECR aplican estrategias pedagogicas que se relacionan con la
identidad cultural, el lenguaje del alumnado y el desarrollo de competencias interculturales. Por esta
razon, tomar en cuenta los fondos de conocimiento en el aula es una manera de ser culturalmente
responsable.

Para Ladson-Billings (citado por Rodriguez-lzquierdo y Gonzalez-Faraco, 2021), la ECR integra los
referentes culturales del alumnado en la ensefanza, para empoderarla no solo en el area emocional,
sino también en los aspectos intelectual, social y politico; ademas, la ECR trabaja en la actitud de los
profesores para que sus creencias y sentido ético no interfieran en la acogida de la diversidad cultural
que se presenta en el aula.

Gay, otra representante de la ECR, sefiala que, ademas del éxito académico, se busca la afiliacion
cultural y la eficacia personal del alumnado para que sea una mejor persona, haciendo uso de las
experiencias y perspectivas, culturales y linguisticas (Rodriguez-lzquierdo y Gonzalez-Faraco, 2021;
Sanchez Fuentes, 2021).

Segun Sanchez Fuentes (2021), los principios que permiten implementar la ECR en la practica docente
son los siguientes:

- Dominio cultural
- Creacion y mantenimiento de relaciones positivas en el aula
- Construccion del conocimiento basado en la cultura

- Evaluacion diferenciada

En la siguiente figura se puede apreciar cada uno de estos principios, con algunos criterios de aplicacién
para el docente.
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Figura 8. Principios de la ECR y formas de aplicarlos

Dominio cultural:
- Conocerse a si mismo.

- Reflexionar sobre la influencia de la propia personalidad, experiencias, valores e
identidad en la forma de ver la vida y en la manera de ensefiar.

Creacién y mantenimiento de relaciones positivas en el aula:

- Crear un ambiente agradable en el aula, donde se propicien las relaciones
receptivas y positivas.

- Interesarse por comprender quiénes son los estudiantes, de dénde provienen y
cdmo aprenden.

Construccion del conocimiento basado en la cultura:

- Conectar con las experiencias y culturas del estudiantado para potenciar su
capacidad para aprender.

Evaluacion diferenciada:

- Elaborar evaluaciones formativas e instructivas, de acuerdo con las necesidades
de aprendizaje detectadas en el aula.

Nota: Basado en A. Sanchez Fuentes, A. (2021). ;Qué es la ensefianza culturalmente receptiva?
Educa y Aprende. Escuela para padres.

2.4.2 Educacion socialmente justa

Existen diferentes consideraciones sobre lo que significa una educacién o ensefianza socialmente
justa. Unos autores la definen como la busqueda de una educacion solidaria, equitativa y de apoyo
a nivel de aula (micro), de escuela (meso)y de comunidad (nivel macro); otros la consideran como
aquella en la que el curriculo y las metodologias de ensefianza favorecen la igualdad de oportunidades
para el aprendizaje del alumnado, especialmente de quienes tradicionalmente son excluidos (Murillo
e Hidalgo, 2018).

De las diferentes posturas que han surgido, se han encontrado seis caracteristicas que debe tener una
ensefianza socialmente justa: esta centrada en el estudiantado, es colaborativa, experiencial, critica,
multicultural y activista; asi como tres elementos que deben estar presentes en su desarrollo (Murillo e
Hidalgo, 2018), y son los siguientes:
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- Los planes de estudio son incluyentes de la diversidad racial, étnica y linguistica, integran multiples
perspectivas, preguntas, ejemplos y narrativas.

- Brindan apoyo a los estudiantes para desarrollar una conciencia critica de las injusticias sociales.

- Fortalecen el compromiso civico y la discusion reflexiva para que el alumnado se sienta motivado a
participar activamente en una democracia.

En la siguiente figura se resumen los elementos y caracteristicas de la educacion socialmente justa.

Figura 8. Principios de la ECR y formas de aplicarlos

EDUCACION SOCIALMENTE JUSTA

Elementos
Los planes de Desarrollan una corlrzlo;toarlﬁiggncievlico
estudios son conciencia critica de Iap articipacion
incluyentes las injusticias sociales ylap P

democratica

Caracteristicas

Centrada
en el Colaborativa Experiencial Critica Multicultural Activista
estudiantado

Nota: Basado en los elementos y caracteristicas presentados por F. J. Murillo y N. Hidalgo (2018.
Concepciones de Estudiantes sobre Ensefianza Socialmente Justa. Un Estudio Fenomenografico.
Revista Fuentes, 20(2), 75-89.

Tomar en cuenta que los fondos de conocimiento son una forma de llevar a cabo una educacion
socialmente justa, debido a que valora las caracteristicas de cada persona, sus experiencias y narrativas
culturales para favorecer el aprendizaje y la participacion democratica del estudiantado.

Ademas de las dos perspectivas de la educacion analizadas anteriormente, la culturalmente relevante
y la socialmente justa, los fondos de conocimiento también encuentran una asociacion con las teorias
del desarrollo fundamentadas en el contexto cultural: la teoria sociocultural de Vygotsky y el modelo
bioecoldgico del desarrollo de Bronfenbrenner, los cuales se describen a continuacion.
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2.4.3 Teoria sociocultural de Vygotsky

Es un hecho que, en una situacion en la que dos o mas personas interactuan, ambas influyen directa
o indirectamente en los pensamientos 0 comportamientos de la otra.

Vygotsky, creador de la teoria sociocultural, estaba convencido de que las actividades humanas
no podian entenderse separadas de los ambientes culturales en las que sucedian, ya que estaban

sujetas al ambiente social, al lenguaje y al apoyo o guia de otra persona que usualmente tendria mas
conocimiento sobre un objeto (Woolfolk, 2010).

Segun Lucci (2006) los principales postulados de esta teoria sobre el desarrollo de las personas se
sintetizan de la siguiente manera:

- El hombre es un ser historico cultural.
- El hombre es moldeado por la cultura que €l mismo ha creado.
- El desarrollo esta determinado por el lenguaje y las interacciones sociales.

- La cultura es interiorizada bajo la forma de sistemas neurofisicos en el cerebro, a partir de los cuales
se aprende y se desarrollan los procesos mentales superiores.

- La actividad mental resulta del aprendizaje social, las relaciones sociales y la interiorizacion de la
cultura.

-La actividad mental superior interioriza significados socioculturales mediados por instrumentos y
signos.

- El'lenguaje es el principal mediador que puede expresarse de diferentes formas: oral, gestual, escrito,
artistico y matematico.

- El contexto histérico de la cultura influye en la forma como se percibe, se pone atencidén, se memoriza,

se expresan las emociones, se piensa, se usa el lenguaje, se resuelven problemas y se comportan
las personas.

Otros aportes centrales de la teoria sociocultural a la educacion son el aprendizaje asistido, el andamiaje
y la zona de desarrollo préximo.
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Tabla 2. Otros aportes de la teoria sociocultural de Vygotsky

Concepto clave | Definicion

El aprendizaje asistido consiste en la ayuda que una
persona con conocimiento avanzado da a un principiante
en etapas estratégicas de su aprendizaje (Woolfolk, 2010).
Por ejemplo, para ensefiar a hacer cortes con una regla
y una cuchilla es importante que, para empezar, se den
Aprendizaje asistido instrucciones precisas y se haga un modelaje de la forma
como se debe tomar cada uno de estos instrumentos
para no lastimarse, no dafar la mesa de apoyo y hacer
cortes adecuados. En una etapa posterior, se supervisa
de cerca su utilizacion vy, finalmente, se permite que la
persona los utilice de manera independiente.

El andamiaje se refiere a la forma como el aprendizaje
se ve influenciado por la interaccion de la persona con
el contexto y la mediacion de herramientas materiales o
simbdlicas que le ayudan a crear significados. Requiere
de la interaccidn entre un experto y un novato y de una
Andamiaje actividad significativa para el novato que presente un nivel
de desafio aceptable (Diaz Maggioli, 2023). El andamiaje
puede ser realizado por un profesor, un familiar o un
compafiero de clase que van dando motivacion, ejemplos
o indicios de como realizar una actividad o resolver un
problema.

La Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) se relaciona con
la distancia entre el nivel real de desarrollo y el nivel
de desarrollo potencial que puede tener una persona
para resolver problemas de forma independiente, con la
.. orientacion y colaboracién de otra persona que es mas
Zona de Desarrollo Proximo | .55, (Gémez Herrera y Covarrubias Teran, 2020). En el
(ZDP) ejemplo ant_(_erior, el nivel real de desarrollo podria ser fel
uso de unatijera para hacer cortes y lafalta de experiencia
en la utilizaciéon de una cuchilla, la zona de desarrollo
proximo es alcanzar a hacer cortes adecuados, cuidando
de no hacerse dano a si mismo ni dafar los materiales
que se utilicen.

En la siguiente figura se presentan ejemplos de estos tres elementos, utilizando fondos de
conocimiento, para comprenderlos mejor.
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Figura 10. Ejemplos de aprendizaje asistido, andamiaje y ZDP utilizando fondos de conocimiento

Ejemplo de aprendizaje asistido

- El profesor pone un ejemplo sobre como organizar datos sobre las cosechas, en una tabla
de frecuencia simple, mientras observa a cada estudiante que elabora sus propias tablas,
brindando motivacion o indicios de como hacerlo adecuadamente.

Ejemplo de andamiaje

- Un estudiante que ya ha comprendido como organizar los datos sobre las rutinas familiares en
una tabla de frecuencia simple, ayuda a otro a elaborar su propia tabla.

Ejemplo de Zona de Desarrollo Préoximo (ZDP)

- Los estudiantes que tenian datos locales sobre salud de la comunidad y no sabian ordenarla
en una tabla, ahora pueden presentar la informacion de manera légica y organizada.

Como puede notarse, desde la perspectiva de Vygotsky, la cultura afecta la forma como se aprende y
hace que las personas asignen significados diferentes a los objetos de conocimiento. Ademas, para
que haya un salto cualitativo entre la zona de desarrollo real y la potencial se necesitan actividades,
instrumentos y personas que guien este recorrido.

Los fondos de conocimiento son parte de la cultura, por lo que se hace necesario, en el aula, estar
atentos a los significados que el alumnado trae consigo y a la forma cémo desde su cultura ha aprendido
a aprender, para poder acompanarle en la adquisicion de nuevos conocimientos.

2.4.4 Teoria ecolégica de Bronfenbrenner

El desarrollo de las personas se ve afectado por influencias internas y externas. La teoria bioecolégica
de Urie Bronfenbrenner enfatiza que las personas incorporan su yo biolégico al proceso de desarrollo
y que los contextos sociales y culturales, como la familia, el vecindario, la comunidad y la sociedad en
general, dan forma a su desarrollo. Sin embargo, las tres principales influencias durante la nifiez son
la familia, los pares y los profesores (Woolfolk, 2010).

Cada persona se desarrolla en distintas esferas, una de ellas es el microsistema, donde se encuentran
la familia, los amigos y la escuela; estas son las relaciones que se establecen con mayor cercania.
La interaccidn de estos microsistemas conforma el mesosistema y se ven influenciados, a su vez, por
un exosistema, constituido por el sistema educativo, la comunidad, los medios de comunicacion y las
instituciones que brindan servicios de salud. Todos estos contextos son ecosistemas porque estan en
interaccion constante y se afectan unos a otros; ademas, forman parte del macrosistema, que no es
mas que la sociedad con sus normas, creencias y valores (Woolfolk, 2010).



Fondos de conocimiento

En la siguiente figura pueden visualizarse los niveles y elementos que conforman cada uno de los
sistemas que propone esta teoria.

Figura 11. Sistemas en los que se desarrolla una persona desde la teoria bioecoldgica de Bronfenbrenner

Microsistema
Familia, amigos,
escuela, profesores

Mesosistema
Conjunto de
interacciones entre
los microsistemas

Macrosistema
La sociedad en
general con sus
leyes, creencias y
costumbres

Esta teoria se encuentra en consonancia con los fondos de conocimiento, debido a que invita a las
escuelas a acercarse a la realidad de cada familia que forma parte de la comunidad educativa, de modo
que comprendan cémo las diferentes interacciones entre el micro, meso, exo y macrosistema afectan
los comportamientos del estudiantado y los significados que asignan a los simbolos, las palabras, las
relaciones y las conductas.

2.4.5 Pedagogias criticas

La importancia de reconocer las experiencias y conocimientos que los estudiantes traen al aula
también recibe la influencia de las pedagogias criticas que, de manera general, plantean que todo
acto educativo debe generar conciencia critica y participacidon social, para la transformacion personal
y social.

Tres exponentes de la pedagogia critica son Freire, Giroux y McLaren. Cada uno de ellos ha desarrollado
ampliamente su pensamiento, no obstante, en este espacio se destacaran solo los elementos comunes
que impulsan la aplicacion de los fondos de conocimiento en los establecimientos educativos.

La perspectiva critica de la educacion busca fortalecer el pensamiento critico en el profesorado y
estudiantado para que, junto con la comunidad, participen en la construccién de una sociedad mas
justa. Esto implica transformar el sistema educativo tradicional, en el sentido de impulsar estrategias
de ensefianza que tomen en cuenta la voz de las familias e incentiven el cuestionamiento de la realidad

y del conocimiento (Rodriguez, 2014).
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Para alcanzar ese propoésito, se necesita la participacién de todos los actores que intervienen en la
escuela, entre quienes debe facilitarse el dialogo y los vinculos solidarios.

Asimismo, la pedagogia critica tiene como intencion ser una practica ética y politica, en el sentido de
que busca que las personas se cuestionen los conocimientos que adquieren, las practicas sociales en
las que participan y propicien cambios o0 ajustes en sus valores y formas de proceder.

Para fortalecer las interacciones equitativas y solidarias es necesario que las practicas en la escuela no
sigan reproduciendo las desigualdades. Ahi es donde el profesor puede hacer ajustes a las actividades
que propone en el aula, volviéndolas mas cercanas a la realidad de su grupo de estudiantes.

Freire, Giroux y McLaren coinciden en que la labor del docente esta mediada por intereses politicos y
culturales e influenciada por la cultura, el contexto y las costumbres. En su rol como sujeto histérico-
cultural es imprescindible que, en el proceso de ensefianza, practique la autonomia, la reflexién de
su propia practica, el dialogo, la esperanza y la ética (Sanchez, Sandoval, Goyeneche, Gallego y
Aristizabal, 2018).

Desde esta perspectiva, todo proceso educativo debe partir de la vida cotidiana y regresar a ella con
una vision transformada que permita valorar las divergencias y convergencias entre la diversidad de
culturas. Las narraciones de los estudiantes deben ser tomadas en cuenta, comprendidas vy, a la vez,
cuestionadas a la luz de la forma como pueden condicionar su desarrollo personal y social (Sanchez,
Sandoval, Goyeneche, Gallego y Aristizabal, 2018).

Por lo visto anteriormente, los fondos de conocimiento se vuelven el puente para que el aprendizaje
impacte de forma positiva en la vida de cada estudiante.

Una tendencia que ha surgido, conforme avanza la investigacion sobre los fondos de conocimiento
aplicados a la educacion, es el planteamiento de explorar y reconocer los fondos de identidad para
que, en conjunto, favorezcan la continuidad educativa del alumnado. A continuacion, se explica como
estos dos conceptos se relacionan.

2.4.6 Fondos de identidad

Conforme se ha profundizado en el estudio de los fondos de conocimiento, se ha planteado la
complementariedad de estos con los llamados fondos de identidad. De acuerdo con Esteban-
Guitart, los fondos de identidad son “artefactos, tecnologias o recursos, histéricamente acumulados,
culturalmente desarrollados y socialmente distribuidos y transmitidos, esenciales para la autodefinicion,
autoexpresiéon y autocomprensioén de las personas” (citado por Brito Rivera, Subero Tomas y Esteban-
Guitart, 2017, p.44).

Para el autor, el reto consiste en que los docentes detecten, reconozcan e incorporen los conocimientos,
intereses y motivaciones culturales de los estudiantes como recursos legitimos para el desarrollo de las
practicas pedagogicas. En un pais como Guatemala, que cuenta con una riqueza cultural variada, es
posible implementar este enfoque que no solo lograra aumentar la motivacion, implicacion y rendimiento
escolar del estudiantado, sino que también los ayudara a desarrollar las habilidades necesarias para
aprender a convivir con personas que expresan fondos particulares de identidad.

A partir del reconocimiento de las diversas identidades culturales, cada estudiante puede reconstruir y
darle sentido a su propia identidad, favoreciendo asi su continuidad educativa.
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Por esta razén, se considera que la combinacién de fondos de conocimiento y de identidad pueden ser
un buen complemento al momento de preparar la planificacién de los aprendizajes.

2.5 APLICACION DE LO APRENDIDO

Después de haber completado esta unidad, lo invitamos a que revise las estrategias pedagdgicas para
profesores y complete la actividad de aprendizaje.

2.5.1 Estrategias pedagogicas para los profesores

Estrategias pedagoégicas paralos profesores

- Brinde andamiaje contextualizado a su grupo de estudiantes. Por ejemplo,
cuando proponga una nueva tarea, puede presentar modelos e indicadores
sobre como elaborarla; ademas, lleve a cabo tutorias, si es necesario hasta
que se logren las metas de aprendizaje; luego, disminuya el apoyo para
realizar ese tipo de actividades.

- Anime a sus estudiantes a que vayan realizando cada vez mas actividades por
si mismos, pero que busquen ayuda cuando la necesiten.

- Ensefie, modele y motive a su grupo de estudiantes para que utilicen
instrumentos que les ayuden a enriquecer su aprendizaje, como, por ejemplo:
diccionarios para ampliar su vocabulario, organizadores graficos para ordenar
la informacion y otras herramientas tecnoldgicas, en la medida que esto sea
posible.

- Identifique conocimientos familiares relacionados con la agricultura, economia,
produccion, tareas del hogar, salud, religion, cuidados infantiles, cocina, entre
otros. Puede pedirle a los estudiantes que entrevisten a sus padres o familiares
sobre un tema en especial y que compartan sus respuestas. Posteriormente,
desarrolle actividades donde estos fundamentos del conocimiento se vean
representados, incluso puede invitar a familiares de su alumnado que sean
expertos de la comunidad para compartir, modelar o evaluar las actividades
de la clase.

- Aplique estrategias de aprendizaje cooperativo en las que se permita dialogar,
negociar, evaluar y retroalimentar entre pares.

- Si ofrece clases en un aula multigrado, aproveche la riqueza de contar
con estudiantes que van mas avanzados, soliciteles que acomparnen a los
principiantes en su proceso de aprendizaje.
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2.5.2 Actividad de aprendizaje
Analisis del caso del profesor José.

Indicaciones: Revise de nuevo la experiencia que vivié el profesor José con sus estudiantes
de sexto grado de primaria. Al finalizar, responda las preguntas que se le proponen, buscando
la respuesta correcta entre las opciones que se le presentan.

Caso profesor José

José es un profesor muy dinamico, le gusta estar actualizado y proponer
actividades diferentes a sus estudiantes. La escuela en la que imparte clases
esta ubicada en una aldea de Huehuetenango.

Un dia, llevd puesto un sombrero y una varita para representar al personaje
principal de una serie de libros que son tendencia en otras sociedades, que
tratan sobre un adolescente y su universo magico. Este personaje es un aprendiz
de hechicero como podria concebirse en Europa, en donde los hechiceros viven
en castillos, dicen palabras magicas, mueven una varita y, como resultado, se
activa un superpoder, como, por ejemplo, abrir puertas, convertir un animal en
un objeto, elevar a una persona del piso, entre otros.

Su idea fue motivar a los estudiantes a leer para hacer un resumen. Les pidi6
que conformaran equipos y les dio una pagina con los primeros parrafos de la
lectura. Al llegar a la mitad de la pagina, unos nifios le dijeron:

— Profe, 4como vamos a hacer un resumen si no entendemos lo que dice?
¢qué es un “taladro” ?, s qué es “retrovisor’? ¢y “tunante”?

— ¢, Qué significan estas palabras que no estan en espafol?
— ¢ Los hechiceros no son malos, profe?

Ante el bullicio que empez6 a aumentar en la clase, el profesor, con paciencia,
tuvo que detener la lectura para describir el ambiente en que se desarrollo la
obra, lo que se entiende por hechicero en otro contexto y lo que significa cada
una de las palabras que no habian entendido.

Su idea era que los estudiantes hicieran un resumen, pero la actividad resulté
poco interesante. Aunque desperto la inquietud y aprendieron términos nuevos,
muchos de los nifios no alcanzaron a comprender su significado porque, por
ejemplo, no podian imaginar lo que era un taladro, ya que nunca habian visto
uno.



Fondos de conocimiento

Al finalizar las clases, José se fue pensando en cdémo lo que habia imaginado
gue podia ser motivante para hacer un resumen habia resultado una accién
que desencadend temores y angustia y, aunque sirvié para explicar nuevos
términos, dudo si estos habian sido comprendidos por los estudiantes.

Mientras reflexionaba, pensdé que para una siguiente oportunidad llevaria
poemas del autor huehueteco Elder Morales, quien resalta la belleza de
Guatemala, el trabajo que se realiza en el campo y el amor que siente por su
pais. Partiendo de estos poemas podria iniciar la clase con preguntas sobre
sus experiencias familiares y conectar con los valores de las familias, el trabajo
que realizan, la riqueza de la naturaleza y la esperanza de un mundo mejor.
También, sintié la necesidad de conocer un poco mas sobre la vida de cada uno
de sus estudiantes de sexto grado para partir de sus experiencias y asi generar
conocimientos nuevos.

Ahora, responda las siguientes preguntas tomando como base el caso anterior.

Preguntas para el analisis
correcta es:

‘ La letra de la respuesta

1. El profesor José reconoci6 la influencia de su
identidadenlaformadeensefiar. Fueasicomopenso
en otras maneras de acercarse a los estudiantes.
¢A qué principio de la educacion culturalmente
relevante responde este comportamiento?

2. ¢ Cual de todos los elementos de la educacién
socialmente justa debe tomar en cuenta, de manera
principal, el profesor José al momento de planificar
actividades acordes al grupo de estudiantes?

3.Si el profesor José hubiera mostrado a los
estudiantes como enfrentarse a una lectura que
utiliza términos y escenarios desconocidos y
los hubiera acompafiado hasta que, de forma
auténoma, pudieran hacer un resumen de una
lectura como la que llevd: desde la perspectiva
sociocultural ¢, qué tipo de apoyo hubiera dado a su
grupo de estudiantes?

5. El profesor José quiere conocer mas de la familia
de su grupo de estudiantes. Desde la teoria
bioecoldgica, ¢a qué sistema primario pertenece la
familia®?

1. Desde la perspectiva de las pedagogias criticas,
;cual deberia ser una de las principales practicas
del profesor José para aportar a la equidad
educativa?
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Opciones de respuesta:

a
b.

o

. Planes de estudio incluyentes f. Fortalecimiento del compromiso civico
Microsistema g. Aprendizaje asistido
Evaluacion diferenciada h. Exosistema

. Reflexionar sobre su propia practica i. Introducir herramientas tecnolégicas

. Dominio cultural

Respuestas correctas:

1:e,2:a,3:.9,4:by5: d.

2.6 AUTOEVALUACION

Autoevaluacion

En esta unidad se ha reflexionado sobre el significado y el origen de los fondos de
conocimiento, también se han revisado los enfoques educativos y las teorias del
desarrollo que son la base para la utilizacién de los fondos de conocimiento como una
herramienta mas para favorecer el aprendizaje de los estudiantes. Por favor, responda
el siguiente cuestionario para autoevaluar su aprendizaje.

Cuestionario de autoevaluacion:

Fondos de conocimiento: perspectivas educativas y del desarrollo en las que se
basa

Indicaciones: Lea cada enunciado y marque con una X en la columna de falso o
verdadero, segun lo que usted considere que corresponde. Al finalizar, reflexione sobre
la pregunta abierta.
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Enunciado | Falso  Verdadero

1. Los fondos de conocimiento abarcan saberes y experiencias
personales, familiares y académicas, asi como la visién del
mundo influenciada por la historia y la politica.

2. De acuerdo con la teoria bioecologica, los contextos sociales y
culturales como el vecindario, la comunidad y la sociedad no se
influyen mutuamente ni afectan el aprendizaje de las personas.

3.La educacién culturalmente relevante aplica estrategias
pedagdgicas que serelacionan conlaidentidad cultural, el lenguaje
del alumnado y el desarrollo de competencias interculturales

4. La educacion socialmente justa no es colaborativa, experiencial,
critica, multicultural y activista.

5. De acuerdo con Vygotsky, las personas pueden alcanzar su
desarrollo potencial con el apoyo de otra persona que cuenta con
mayor experiencia y conocimiento.

6. ¢ Logré comprender la relacion entre los enfoques de educacién
culturalmente relevante y socialmente justa; las teorias
sociocultural y bioecolégica del desarrollo, y la importancia de
tomar en cuenta los fondos de conocimiento en las actividades
desarrolladas en el aula?fondos de conocimiento para que los
estudiantes adquieran otros conocimientos?

7. ¢ Alcanzo el objetivo personal planteado al inicio de la unidad?
8. ¢ Qué de lo aprendido aplicara en su labor docente?

Respuestas correctas:

A las preguntas 2 y 4 corresponde la opcidn “falso”. A las preguntas 1, 3 y 5, la opcion
“verdadero”. Las respuestas a las preguntas 6, 7 y 8 dependen de cada persona.
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2.7 RECURSOS DIGITALES SUGERIDOS

Documento
Moll, L. (s.f.) Explorando los fondos de conocimento.

https://eclkc.ohs.acf.hhs.gov/sites/default/files/pdf/spring2spring-funds-
of-knowledge-esp.pdf

Infografia
Lev Vygotsky, la Teoria Sociocultural y su implicacion en la Educacion.

https://www.studocu.com/pe/n/602409787?sid=01690911613

Pagina web

El viaje de la Educacion Culturalmente Relevante (ECR) a la escuela
actual.

https://editorteri.wixsite.com/website/post/el-viaje-de-la-
educaci%C3%B3n-culturalmente-relevante-ecr-a-la-escuela-actual

Teoria de la Educacion. Revista interuniversitaria.

Video

Cétedra Paulo Freire (2016). Educacién y pedagogia en didlogo con la
sociedad. Universidad Pedagdgica Nacional.

https://www.youtube.com/watch?v=AAyFYMZwFBk
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~UNIDAD (I

APLICACION DE LOS FONDOS DE
CONOCIMIENTO EN EL AULA

Objetivo general

Con esta unidad se espera que los docentes puedan planificar las experiencias de aprendizaje que
tomen en cuenta los fondos de conocimiento del estudiantado.

Objetivo personal del docente

Antes de iniciar esta unidad, haga una pausa y reflexione en torno a la siguiente pregunta: ; Qué espero
aprender en esta unidad para aplicarlo en mi practica educativa? Anote sus ideas en el siguiente
espacio:
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Conceptos clave

Bloques de contenido

Centros de interés

Estrategias para aplicar
los fundamentos del
conocimiento

Experiencias
de aprendizaje
contextualizadas

Recursos de aprendizaje
contextualizados

Agrupaciones de contenidos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales) relativas a lo que se deberia trabajar en un nivel
educativo.

Metodologia de ensefianza basada en la accion y el interés.
Favorece la observacion, la asociacion y la expresion.

Acciones para captar o usar informacion sobre los fundamentos
del conocimiento en el aula.

Propuesta de organizacion de competencias, contenidos vy
metodologias activas enlas cuales el estudiante es el protagonista.
Propician el uso de diversos recursos y la demostracién de
diversos talentos.

Materiales, como lecturas, imagenes, objetos, audios o videos,
que se relacionan con las experiencias del estudiantado y
que pueden combinarse para atender las diversas formas de
aprender.

Fuente. CAST (2018)
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3.1 INTRODUCCION

Cuando un profesor desarrolla una planificacion de los aprendizajes, tiene en mente al menos tres
aspectos:

1. Lo que el Curriculo Nacional Base (CNB) propone,

2. Las orientaciones educativas del centro en el cual desarrolla su
labor docente y

3. La situacién actual de los aprendizajes de su grupo de estudiantes
en relacion con lo que deben alcanzar.

A esto se suman sus creencias, valores personales y, principalmente, sus propias concepciones sobre
la ensefanza y el aprendizaje. Algunas preguntas que ayudan al profesor a comprender su posicidon
personal ante su propia actividad docente son:

- ¢ Para qué enseno? ;Para qué tipo de persona y sociedad ensefio?
¢,Como debo hacerlo?

- ¢, Para qué aprenden los estudiantes? ;Como aprenden? ;Como
saber si aprendieron?

Detras de las respuestas a estas preguntas se encuentra un paradigma sobre la educacién y el proceso
de aprendizaje, que el profesor demuestra en la forma como desarrolla sus clases y en la forma como
evalla a sus estudiantes.

De ahi la importancia de haber revisado, en los capitulos anteriores, la conceptualizacién de los fondos
de conocimiento y su relacién con la creaciéon de aprendizajes significativos, vinculados al contexto
social del estudiantado y sus familias. Esto permite construir una sociedad mas justa e inclusiva.

Para aplicar los fondos de conocimiento en el aula se necesita:

- Una actitud de reconocimiento hacia la riqueza y el valor que
tienen las experiencias, practicas y conocimientos culturales que
los estudiantes y sus familias poseen.

-La disposicion para integrarlos en la planificacion de los
aprendizajes, como medios para motivar la participacion, la
adquisicion de nuevos conocimientos y, consecuentemente,
favorecer el éxito académico y la permanencia del estudiantado
en la escuela; también, estrechar los vinculos entre las familias y
la escuela.
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Para iniciar el recorrido por la aplicacion de los fondos de conocimiento en el aula, se le propone
que se tome un momento para reflexionar en torno a las preguntas que se plantean en la siguiente
autoevaluacion.

Autoevaluacion

- ¢, Qué importancia tiene para mi hacer un plan de clase?

- ¢ Para qué hago un plan de clase?

- ¢, Quién determina los contenidos que deben abarcarse en mi plan?
- ¢, Quién establece las actividades que deben desarrollarse?

- ¢,Como selecciono las actividades?

- ¢, Tomo en cuentalas experiencias, conocimientos y practicas de los estudiantes
y sus familias al momento de organizar los contenidos y las actividades?

- ¢ Utilizo alguna estrategia para conectarme con las experiencias, conocimientos
y practicas culturales y cotidianas de los estudiantes y sus familias?

- ¢,Converso con otros docentes para organizar unidades, proyectos, centros de
interés o bloques de aprendizaje?

Con estas preguntas, quizas, se dio cuenta de que su vocacion por contribuir con la educacion de la
nifiez y la adolescencia guatemalteca lo ha llevado a buscar maneras de planificar clases que sean
significativas para ellos. A lo mejor, se percatdé de que, en cierta medida, selecciona actividades que
toman en cuenta los fondos de conocimiento de su grupo de estudiantes, o que le ha faltado conversar
con otros colegas para hacer propuestas de aprendizaje contextualizadas.

Lo importante es que se haya detenido a evaluar su propio proceder, valorar lo que hace como docente
y se sienta motivado a seguir aprendiendo y mejorando sus practicas educativas.

A continuacion, se explicaran los objetivos de aplicar los fondos de conocimiento en el aula, los
beneficios que se obtienen al hacerlo y las estrategias que pueden utilizarse para su implementacion.

3.2 OBJETIVOS DE LA APLICACION DE LOS FONDOS DE
CONOCIMIENTO EN EL AULA

Los fondos de conocimiento se integran al aula como el punto de partida de un puente que llevara al
alumnado a alcanzar sus aprendizajes potenciales a través de practicas contextualizadas.

El puente, que representa el plan de clases, ha sido construido por el docente, quien sabe a donde
quiere que llegue su grupo de estudiantes en cada nivel educativo. En el camino los ird acompafiando
para que logren conectar sus costumbres, rutinas y conocimientos cercanos con todo lo nuevo por

aprender.
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De acuerdo con Subero (2021), los tres principales objetivos de su implementacion en el aula son:

1. Mejora del rendimiento académico del alumnado, especialmente
del que se encuentra en situacion de vulnerabilidad.

2. Mejorar las relaciones entre la familia y la escuela, a través de
procesos de confianza mutua.

3. Mejorar la practica docente a través del disefio de planes de
aprendizaje que tomen en cuenta los fondos de conocimiento
identificados.

En la siguiente figura se representa una sintesis de los objetivos de su aplicacién en relacion con la
planificacién de los aprendizajes y el acomparfamiento del docente durante este proceso.

Figura 12. Objetivos de la aplicacién de los fondos de conocimiento y su relacion con el plan de
aprendizajes y acompafiamiento docente

Objetivos de Objetivos de
su aplicacion su aphcacwp :
Rendimiento académico , e Rendimiento académico
Relaciones familia-escuela Relaciones familia-escuela
Practica docente = 146 Practica docente

< ) : w‘v”

Rutinas, conocimientos practicos Aprendizajes y conocimientos
y cientificos, costumbres, idioma, nuevos.
ocupaciones, tareas, entre otros. Meta: desarrollo del
Inicio: fondos del conocimiento potencial del estudiantado

Un aspecto que vale la pena resaltar es que no solo se trata de que en las clases se mencionen hechos
0 se pongan ejemplos basados en los fondos de conocimiento identificados. Se trata, mas bien, de
buscar la manera de expandir las competencias del alumnado a partir de lo que comprende y sabe
hacer porque le es familiar y porque lo ha internalizado en sus rutinas diarias.



Fondos de conocimiento

Cuando se incorporan en el aula los fondos de conocimiento, estos no se deben considerar como un
agregado a lo que se hace o dice en una clase, ni se debe ensefiar lo que los estudiantes ya saben.
La idea es desarrollar experiencias de aprendizaje que apliquen para una o varias asignaturas y en las
que se recontextualicen los conocimientos y las destrezas que han adquirido en sus hogares (Subero,
2021), para ampliarlos y que puedan ser transferidos a diferentes ambitos de su vida.

Otro aspecto que debe tomarse en cuenta es que los fondos de conocimiento son propios de cada

grupo de estudiantes, puesto que varian de acuerdo con la historia y origen de las familias (Amanti,
2020).

Las consideraciones mencionadas anteriormente se resumen en la siguiente tabla.

Tabla 3. Aspectos que deben tomarse en cuenta en la planificaciéon de
aprendizajes que integran fondos de conocimiento.

- Los fondos de conocimiento son propios de cada grupo
Consideraciones generales de estudiantes, ya que dependen de la historia y origen
de las familias.

- Para utilizar un plan de aprendizajes que fue elaborado
para un grupo de estudiantes, se recomienda revisar

) los fondos de conocimiento del nuevo grupo y hacer los
Lo que se recomienda hacer ajustes pertinentes.

- Se sugiere recontextualizar los fondos de conocimiento
para ampliar los conocimientos del estudiantado.

- Utilizar los fondos de conocimiento para poner un
) ejemplo o hacer un comentario aislado o agregado a
Lo que no se recomienda hacer una experiencia de aprendizaje.

- Repetir en la clase lo que los estudiantes ya saben.

3.3 BENEFICIOS PARA LA EDUCACION

Los beneficios de la aplicacion de los fondos de conocimiento en las practicas educativas son varios
y van mas alla del éxito académico de los estudiantes. En los estudios realizados por varios autores
expertos en el tema (Moll et al, 1992; Esteban-Guitart et al., 2012; Vasquez, 2017; Amanti, 2020;
Woodrow y Newman, 2020; Subero, 202) se ha encontrado que el vinculo de la escuela con las
familias, las relaciones del estudiantado con la escuela y a lo interno de las aulas, asi como el sentido
de autovaloracion se han fortalecido. A continuacion, se destacan los resultados mas relevantes y las
acciones que los desencadenaron.
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Tabla 4. Principales beneficios de la aplicacion de los fondos de conocimiento en el aula

Beneficios | Acciones que se realizaron

- La institucion educativa o los docentes se conectaron

1. Vinculacién y relaciones con las familias.

significativas entre la familia y

- Las familias observaron que los conocimientos y
la escuela

practicas familiares eran valorados y respetados por
los docentes.

2. Fortalecimiento de la
comunicacion entre la familia y
la institucion educativa

- Los docentes se esforzaron por aprender sobre las
familias de su grupo de estudiantes.

. .. - Las familias sintieron confianza en los educadores.
3. Vinculacion duradera

1. Percepcion por parte de las
familias de que la institucion

educativa y los docentes - Los docentes pusieron atencion al estudiantado y a lo
son mas humanos, justos y que hacen en sus hogares.
equitativos .
- Los docentes comprendieron los valores culturales y
2. Deseo de las familias de las aspiraciones de las familias.

colaborar con el aprendizaje de _

hii - Los docentes se relacionaron de forma respetuosa con
sus hijos <

las familias.

3. Mayor comunicacioén por parte
del estudiantado, en el aula

7. Sentido de autoaceptacion
y autovaloracién del
estudiantado - Los docentes integraron y honraron las experiencias e

historias de vida al curriculo.

8. Sentimiento de pertenencia por
parte de las familias

- Los estudiantes percibieron que su mundo familiar
y social era valorado y se veia reflejado en las
9. Motivacion académica experiencias de aprendizaje.

10. Exito académico - Los estudiantes observaron que las relaciones entre el
centro educativo y sus familias eran sdlidas.

- Se sugiere recontextualizar los fondos de conocimiento
para ampliar los conocimientos del estudiantado.

11. Fortalecimiento del liderazgo
de los docentes y su
capacidad como agentes de
cambio

- Los docentes se acercaron a comprender y conocer de
cerca a su grupo de estudiantes y sus familias en una
relacion horizontal.

3.4 FASES PARA LA APLICACION DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO

La integracion de los fondos de conocimiento a la planificacién de los aprendizajes puede hacerse
a diferentes niveles de profundidad. Esto dependera del interés y de las posibilidades que tenga el
profesorado para realizar actividades extraaula, como la visita a las familias.
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Los especialistas que han desarrollado practicas con los fondos de conocimiento han sefialado que,
a mayor nivel de implicacion de los docentes con las familias, se obtienen transformaciones mas
permanentes en las practicas de los profesores, a la vez que mejores resultados académicos por parte
del estudiantado (Amanti, 2020).

También, se ha enfatizado en la importancia de evaluar el impacto que tiene en diversas dimensiones
educativas, como el éxito académico, la permanencia y continuidad en la escuela, la relacion familia
escuela, entre otros.

Sin embargo, para aplicar los fondos de conocimiento en las aulas,
lo mas importante es la actitud del profesorado y el uso de algunas
estrategias para conocer las practicas, experiencias y conocimientos
que cada uno de sus estudiantes trae de sus familias para integrarlas
en el plan de clases.

En la medida de lo posible, se recomienda organizar la informacion que se recibe del estudiantado
para tenerla al alcance cuando se desee integrarla en la planificacion de los aprendizajes. También, se
sugiere revisar las calificaciones, las ausencias, y observar la motivacion en el aula para poder analizar
el impacto que ha tenido la aplicacion de los fondos de conocimiento.

Sin pretender que se sigan todos estos momentos, se presentan las fases para la aplicacion de los
fondos de conocimiento en el aula:

- Preparacion

- Disefio

- Implementacion
- Evaluacion

Los dos momentos clave que todos los profesores pueden llevar a cabo son el disefio y laimplementacion.

3.4.1 Fase de preparacion

Es el momento en que se sensibiliza y se profundiza en los fondos de conocimiento y la importancia que
tiene para que la educacion sea culturalmente relevante, socialmente justa y promueva aprendizajes
significativos y contextualizados.

Son tres las acciones que pueden llevarse a cabo:

- Sensibilizacion
- Capacitacion o autoformacién

- Elaboracion de un plan para llevar a cabo el disefo, implementacion
y evaluacion
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Sensibilizacion

Este paso se lleva a cabo cuando la institucion educativa desea promover la aplicacion de los fondos
de conocimiento en las practicas dentro del aula. Implica:

- Conversar sobre el tema en las reuniones con el profesorado

- Facilitar material de apoyo relacionado con la tematica

- Invitar al claustro docente a que revise sus practicas y ponga mas atencién a los conocimientos
que sus grupos de estudiantes traen de sus hogares. La autoevaluacion que se presenta en la
introduccion de esta unidad puede ser un instrumento valioso para iniciar con la reflexion.

Capacitacion o autoformacion

Es el momento en que se desarrollan talleres o cursos donde se amplia la informacién sobre los fondos
de conocimiento y se realizan practicas sobre su aplicacion en el aula.

Puede llevarse a cabo a través de:

- Un especialista en el tema

- O por medio de algun proceso de formacién en linea, dirigido o autonomo.

Muchos docentes interesados en aplicar este tema en el aula también pueden profundizar:
- Buscando Informacién disponible en la web o

- Revisando textos como este, que constituye un material de consulta, el cual, en cada unidad, contiene
recursos digitales de apoyo.

Elaboracién de un plan para llevar a cabo el disefio, implementacién y evaluacion.

- Este es un paso que no necesariamente tiene que plasmarse en un documento, pero a muchos
profesores les puede servir ordenar las actividades por realizar y prever las fechas en las que llevara
a cabo cada una de ellas.

- Para quienes deseen organizar las actividades de disefio, implementacion y evaluacién que llevaran
a cabo, pueden elaborar una tabla que, al menos, contenga las acciones, las fechas previstas para
su realizacion y los recursos que se necesitaran.

- También, pueden utilizar una plantilla como la que se presenta en el anexo de este documento para
elaborar un plan de aplicacién de fondos de conocimiento en el aula.Un ejemplo de planificacién que
aplica fondos de conocimiento se demuestra en la siguiente figura.
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Figura 13. Ejemplo de planificacién para la aplicacion de fondos de conocimiento en el aula

Plan de aplicacion de fondos de conocimiento en el aula

Institucion educativa: EORM

Docente: A.B.C.D.

Grado: 6°. Primaria

Ano: 2023

Fase de diseno

Actividades

Fechas

Recursos

Recoleccion de informacion

20 al 31 de enero

Preguntas orales, hojas de
actividades, entrevistas

Clasificacion de la informacion

1 al 7 de febrero

Ficha resumen de los
fundamentos del conocimiento

Dialogo con otros docentes
(opcional)

8 al 15 de febrero

Ficha resumen de los
fundamentos del conocimiento

Elaboracion de planes de
aprendizajes con aplicacion de
fundamentos del conocimiento

A lo largo del afio a partir de
febrero

Formato plan de aprendizaje

Fase de implementacion

Actividades

Fechas

Recursos

Puesta en marcha del plan

21 de febrero

Planes de aprendizajes
elaborados con aplicacién de
fundamentos de conocimiento

Recoleccion de informacién
complementaria (opcional)

Alo largo del afo en ciertos
temas de algunas asignaturas

Alguna estrategia para recabar
datos sobre los conocimientos
culturales de los estudiantes y

sus familias.
Fase de evaluacién
Actividades Fechas Recursos
Recoleccion de informacion de Cada fin de mes y al final del Calificaciones, preguntas
resultados afo orales, dibujos
Analisis de los resultados de la Cada fin de mes y al final del Resumen de resultados
aplicacion afo cuantitativos y cualitativos

3.4.2 Fase de diseino

Esta es la fase que todos los profesores pueden realizar, independientemente de si elaboraron un plan
para llevar a cabo sus acciones. Es el momento mas importante, porque es cuando se lleva a cabo la
concrecion curricular, de las fuentes contextuales a los contenidos y actividades de aprendizaje. La
escuela se acerca al contexto del estudiantado, el docente recoge informacidn sobre los conocimientos,
experiencias y practicas culturales de sus estudiantes y los integra a la planificacién de las clases,
relacionandolos con las competencias y los contenidos del CNB.

Las acciones que pueden llevarse a cabo son las siguientes:
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- Recoleccion de informacion
- Clasificacion de la informacion
- Dialogo sobre la informacion con el claustro docente (opcional)

- Elaboracion del plan de aprendizaje

Recoleccion de informacion

Para obtenerinformacion que ayude a comprender los fondos de conocimiento del grupo de estudiantes,
el profesor puede aplicar, en el aula, una o0 mas estrategias de recoleccién de datos.

Previo a la aplicacién de cada estrategia, es necesario realizar un
guion que oriente la conduccion de las preguntas o los enunciados
que se haran antes, durante y al finalizar su puesta en practica.

Se recomienda desarrollar, al menos, estos tres tipos de cuestiones (Esteban-Guitart et al., 2012):

- Estructura familiar, idiomas utilizados, actividades laborales, medios de subsistencia, historia
migratoria.

- Rutinas familiares, tareas domeésticas, actividades educativas y de recreacion.

- Educacién y actitudes de los padres, economia y religion.

Existe una variedad de estrategias de recoleccion de informacion, sin embargo, para no hacer
exhaustiva esta presentacidn, a continuacion, se brindan algunas estrategias que pueden ayudar al
docente a conocer mas a sus estudiantes.

Si las estrategias requieren de tiempo extra para profundizar, se
sugiere que solo se apliquen a un pequefo grupo de estudiantes.
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Entrevista semiestructurada.

Consiste en realizar las preguntas previamente elaboradas de manera individual.

Preguntas orales sobre un tema.

Se puede seleccionar un tema y lanzar preguntas orales para que puedan ser
respondidas de forma voluntaria en el aula.

Cuestionarios.

Se realizan las preguntas y se aplican en formatos fisicos o en linea.

Relatos autobiograficos usando fotos familiares y objetos personales.

Se solicitan fotos familiares u objetos que sean significativos en la familia, en torno @

a los cuales se van haciendo preguntas.

Arbol genealégico.

Consiste en plasmar, de manera grafica, la estructura familiar de tres generaciones,
a partir de las cuales puede establecerse un dialogo sobre las relaciones, las
actividades principales y los valores, entre otros.

Lineas de tiempo.

Pueden centrarse en un solo tema, como eventos importantes, actividades de los
padres, crecimiento de la familia, entre otros.

Grabaciones.

Si es posible hacer grabaciones de voz o video, se puede pedir al estudiante
que haga alguna pregunta en casa, por ejemplo, alguna sobre cdmo ensefan los
adultos ciertas habilidades propias de sus rutinas diarias.
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Circulo significativo.

Consiste en dibujar adentro de un circulo, que representa a la persona que dibuja,
los objetos, actividades, personas e instituciones que son importantes para ella,
cuidando de dejar mas cerca del centro aquello que se considera mas importante.

Dibujo-observaciéon-voz.

Esta estrategia inicia con un didlogo en el cual el profesor y los estudiantes
conversan sobre temas que podrian dibujar; cuando se ha decidido cual, los
estudiantes comienzan a dibujar y pintar. Al finalizar, cada estudiante hace una
presentacion de lo que elaboré.

Si un docente desea recabar mas informacion para profundizar, y si la instituciéon educativa lo apoya,
puede acercarse a las familias y utilizar alguna de las estrategias mencionadas. Estas interacciones
requieren de un profundo respeto y reconocimiento del valor que tienen las experiencias y conocimientos
que las familias comparten.

Clasificacion de la informacion

Posterior a la aplicacion de alguna de las estrategias para recolectar informacion, se hace necesario
ordenar los datos que se obtuvieron.

Para algunos docentes sera mas facil elaborar un listado con las ideas, experiencias y conocimientos
que de forma evidente representan los conocimientos y practicas culturales de las familias; es decir, un
listado con la informacién que ha sido proporcionada por los estudiantes y que consideren valiosa para
la planificacién de las clases. Este listado pueden tenerlo a la mano para ir seleccionando los fondos
de conocimiento que pueden relacionarse con ciertas competencias y contenidos del CNB.

Para quienes desean ordenar la informacién de acuerdo con algunas categorias preelaboradas, se
sugiere utilizar un formato. En el anexo de este documento podra encontrar una plantilla para sintetizar
los datos recabados, denominada Ficha resumen de los fondos de conocimiento, la cual esta basada
en las investigaciones de Moll et al. (2005). En esa ficha se organiza la informacion en mas de diez
categorias, sin embargo, cada profesor puede adaptarla a su propio contexto y utilizar las categorias
que considere convenientes.

En la siguiente figura puede verse un ejemplo de fondos de conocimiento ordenados en las categorias
propuestas por Moll et al. (2005).
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Figura 14. Ejemplo de organizacion de los fondos de conocimiento de la familia de un estudiante

FICHA RESUMEN
Nombre del estudiante: EFNO

DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO

Grado: 6to. primaria

Criterio de conocimiento

Fecha: 2023/01/25

Descripcion del conocimiento

Idioma materno

Mam. Se habla solo este idioma, en casa.

Otros idiomas

Todos en la familia también hablan espanol.
En la escuela se habla espanol.

Valores

Se practica mucho respeto. El saludo es importante,
especialmente la forma en que se saluda a los mayores.
Se respeta la tierra, aire, el agua.

Tradiciones Semana Santa

Para la semana santa se hace pan y se comparte con
otras familias.

Tareas de cuidado

Las mujeres adultas se encargan de cuidar a los nifios y
los animales del patio.

Las nifias menores ayudan a cuidar a los hermanos
pequenos.

Los nifios pueden acompanar a sus padres a la milpa
hasta que puede ayudarle en algunas tareas.

Relaciones entre las familias
y amistades

Se visita a la familia para saber como estan y conversar.

Paseos y pasatiempos

Para la feria van al pueblo.

Tareas de hogar

Las hijas observan como se preparan los alimentos y
ayudan.

Los hijos observan como se siembra y ayudan segun
sus capacidades.

Actividades educativas

La abuela ensena a las nifias las diferentes puntadas en
tela.

Uso de tecnologia en el

Se tiene un teléfono en la casa.

hogar Hay una radio.
Programas favoritos (radio, |Escuchan musica o noticias mientras hacen tareas del
television) hogar.

Ocupaciones familiares

En la familia, principalmente se han ocupado en la
agricultura.

Conocimientos técnicos

Principalmente se conoce en qué lugares sembrar, en
qué momento y qué tipo de maiz se debe cultivar en la
tierra.

Conocimentos cientificos

Se conoce el ecosistema en el que crece la milpa'y

las interacciones benéficas entre control biolégico

de instectos, fertilidad del suelo y polinizacion. Por lo
mismo, aprovechan adecuadamente el agua, la luz y el

suelo.
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Dialogo con claustro (opcional)

Después de haber recogido y ordenado la informacion, se sugiere dialogarla con otros profesores,
en especial si también han hecho ejercicios parecidos con sus grupos de estudiantes. La idea es que
en un trabajo colaborativo puedan establecer ejes tematicos, proyectos, experiencias en torno a las
cuales puedan desarrollar las competencias y contenidos de cada asignatura. Si los otros profesores
no han profundizado en los fondos de conocimiento de sus estudiantes, el dialogo con ellos le ayudara
a validar la forma en que ha pensado integrar las practicas culturales de sus estudiantes en los planes
de aprendizaje.

Este es un paso opcional, es decir, no es necesario hacerlo, pero puede ayudarle a clarificar lo que ha
estado pensando para desarrollar en su practica docente.

Elaboracion del plan de aprendizaje

El siguiente paso consiste en elaborar su plan de clases o de aprendizajes. Dependiendo de lo
que requiera la institucion, puede hacerlo mensual, semanal o a diario. Se recomienda tomar en
consideracion los siguientes aspectos:

- Buscar fondos de conocimiento que apliquen a varias asignaturas.
- Proponga experiencias de aprendizaje contextualizadas.
- Utilice recursos de apoyo actualizados y contextualizados.

- Si le es posible, integre herramientas tecnolégicas.

- Busqueda de fondos de conocimiento que apliquen a varias asignaturas. De la informacion que
tiene sobre sus estudiantes, busque aquella que pueda relacionarse con el desarrollo de competencias
y contenidos de varias asignaturas, de manera que pueda ser el punto de partida de las actividades
del dia, de la semana o del mes. Si no es posible que abarque varias asignaturas, puede hacerlo con
una sola.

- Experiencias de aprendizaje contextualizadas. Las experiencias de aprendizaje recogen un
conjunto de actividades relacionadas que contribuyen a alcanzar los aprendizajes esperados. Se
sugiere que plantee actividades que hagan sentido con las practicas, valores, creencias, conocimientos
que encontré y que, a la vez, puedan llevar a sus estudiantes a adquirir nuevos conocimientos y
ampliar sus perspectivas de aplicacion en otros ambitos. Es importante tomar en cuenta las diferentes
caracteristicas de los estudiantes para favorecer su participacion en condiciones de equidad e
igualdad.



Fondos de conocimiento

- Recursos actualizados y contextualizados. También es importante que las lecturas y los materiales
que se utilicen para el aprendizaje tengan relevancia para lo planificado, o bien, que cuando sean
presentados al grupo de estudiantes, se realicen explicaciones que ayuden a conocer lo que se
conoce con lo nuevo por aprender.

- Integracion de la tecnologia. En la medida de lo posible, se sugiere integrar recursos o herramientas
que la tecnologia pone al alcance de la educacion.

Enlas siguientes figuras se encuentra el ejemplo de un plan de aprendizajes basado en los conocimientos
de las familias en torno a la milpa. El tema abarca las asignaturas de Ciencias Naturales y Tecnologia,
Comunicacion y Lenguaje y Productividad y Desarrollo. Aunque en el plan se muestra una semana de
clases, sobre este tema pueden desarrollarse experiencias de aprendizaje que duren mas tiempo, todo
depende de la creatividad del docente.
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Figura 15. Ejemplo de plan de aprendizajes integrando fondos de conocimiento sobre la
milpa, en la asignatura Ciencias Naturales y Tecnologia.

Plan de aprendizajes

Ciencios naturales y Tecnologia
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Figura 16. Ejemplo de plan de aprendizajes integrando fondos de conocimiento sobre la
milpa, en la asignatura Comunicacién y Lenguaje.
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Figura 17. Ejemplo de plan de aprendizajes integrando fondos de conocimiento sobre la
milpa, en la asignatura Productividad y Desarrollo.

Plan de aprendizajes
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3.4.3 Fase de implementacién

En la fase de implementacion se pone en marcha lo planificado, pero también es posible seguir
recabando informacién que ayude a conocer la cultura familiar de los estudiantes.

Las acciones que se llevan a cabo son:

- Puesta en marcha del plan

- Recoleccion de informacion complementaria

- Puesta en marcha del plan. Se recomienda ser flexibles con el plan en caso sea necesario hacer
modificaciones mientras se desarrolla.

- Recoleccion de informacion complementaria. Es posible seguir poniendo atencion a los fondos
de conocimiento de los estudiantes, ya sea a través de la observacion y escucha atenta, o bien, con
alguna de las estrategias de recoleccion de informacién mencionadas en parrafos anteriores.

3.4.4 Fase de evaluacion

En esta fase, lo que se pretende es evaluar el impacto de la aplicacion de los fondos de conocimiento
en el aula.

Las acciones que pueden llevarse a cabo son:

- Recolecciéon de informacion sobre resultados

- Analisis de los resultados de la aplicacion

- Recoleccion de informacion sobre resultados. El impacto de la aplicacion de los fondos de
conocimiento puede darse en diversos ambitos. Entre ellos se encuentran la motivacion, el éxito
académico, la permanencia y la continuidad escolar, por parte del estudiantado y el vinculo y la
comunicacion con las familias, en caso se haya establecido contacto con las mismas para escuchar
sus practicas y experiencias. Se sugiere enfocarse en lo que desea evaluar y tomar los datos
correspondientes para analizar los cambios. Por ejemplo, si se decide enfocar en el éxito académico
y la permanencia de los estudiantes, se pueden tomar las calificaciones y las listas de asistencia.

- Analisis de los resultados de la aplicacidén. Para conocer el impacto de las acciones realizadas
al aplicar los fondos de conocimiento en el aula, es importante analizar los datos. El objetivo de este
texto no es ampliar sobre como realizar un analisis de datos, sino motivar a que se reflexione sobre
los cambios que pudieron notarse luego de la fase de implementacién. Vale la pena comparar la
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asistencia y las calificaciones de los estudiantes en afios o en unidades anteriores vy, si es posible,
preguntarles cdmo se sintieron con el desarrollo de las clases. Sus comentarios daran insumos
importantes para evaluar y hacer ajustes a las posteriores aplicaciones de los fondos de conocimiento.
Luego del andlisis y reflexion, podran tomarse acciones para ajustar o modificar las metodologias, los
recursos, las actividades o la evaluacion de aprendizajes que se realizan.

En la siguiente tabla podra observar un resumen de las fases para la aplicacion de los fondos de
conocimiento en el aula.

Tabla 5. Sintesis de las fases para la aplicacion de fondos de conocimiento en el aula

Fase \ Acciones
- Sensibilizacién
- Capacitaciéon o autoformacion
Fase 1. - Talleres, cursos presenciales o en linea, dirigidos o
Preparacién para el aprendizaje autbnomo
- Elaboracion de un plan para llevar a cabo el
disefno, implementacion y evaluacion
- Plan para la implementacion
- Recoleccion de informacién
- Entrevista semiestructurada
- Preguntas orales sobre un tema
- Cuestionarios
- Relatos autobiograficos usando fotos familiares y
objetos personales
- Arbol genealdgico
- Lineas de tiempo
- Grabaciones
- Circulo significativo
- Dibujo-observacion-voz
- Didlogo sobre la informacion con el claustro
- Clasificacion de la informacion
- Ficha resumen de fondos de conocimiento
- Elaboracion del plan de aprendizaje
- Experiencias de aprendizaje contextualizadas
- Recursos actualizados y contextualizados
- Integracién de la tecnologia

Fase 3. - Puesta en marcha del plan

Implementacién - Recoleccién de informacion complementaria
- Estrategias para recolectar informacién

Fase 2.
Diseno
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Fase ‘ Acciones
E 4 - Recoleccion de informacion sobre resultados
Eascla T - Calificaciones
valuacion - Percepcion del estudiantado, familias y docente
- Analisis de los resultados de la aplicacion
- No siempre es posible hacer todo el proceso, por lo
que puede llevarse a cabo Glnicamente:
- La recoleccién de
Fase 2. informacion
Disefio - La elaboracién del plan de
Consideracién importante aprendizaje
Fase 3. .. |- Puesta en marcha del plan
Implementacién
Fase 4. L. - Analisis de calificaciones
Evaluacion

3.5 APLICACION DE LO APRENDIDO

Después de haber completado esta unidad, lo invitamos a que revise las estrategias pedagdgicas para
profesores y complete la actividad de aprendizaje.

3.5.1 Estrategias pedagodgicas para los profesores

Estrategias pedagoégicas paralos profesores

- Para aplicar los fundamentos del conocimiento en el aula empiece por

seleccionar una estrategia de apoyo que le ayude a recabar informacion sobre
su grupo de estudiantes.

- Debe tener presente que no se trata de conocer los intereses de los estudiantes;
lo que se pretende es conocer las praticas, rutinas, creencias y valores que
estan culturalmente arraigados y que representan lo que es significativo para
ellos y sus familias.

- Cuando planifique las clases tenga cuidado de no utilizar los fundamentos del
conocimiento solo como ejemplos o frases que integra en su discurso.
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- Las formas en las que puede integrar los fundamentos del conocimiento de
sus estudiantes son variadas. Una de ellas es presentar relatos, muestras de
dibujos o fotos que han sido presentados por ellos en las diferentes actividades
de aprendizaje.

- También, pueden buscarse historias laborales o cotidianas que tengan
potencial para desarrollar temas especificos de alguna asignatura.

- Si tiene la motivacion para aplicar los fundamentos del conocimiento en
sus pracitcas educativas, pero no cuenta con mucho tiempo, empiece por
recolectar informacién muy especifica sobre uno o dos temas, a través de
una sola estrategia de recoleccién de datos. Luego, integre en su plan de
clases un tema relacionado con las practicas culturales de sus estudiantes y
no olvide observar los resultados, tanto académicos como motivacionales en
esa unidad de estudio.

3.5.2 Actividad de aprendizaje
Fondos de conocimiento del profesor

Indicaciones: Reflexione sobre las rutinas diarias de su familia; los valores que estan presentes;
las actividades laborales y domésticas que cada uno de los integrantes lleva a cabo, y los
conocimientos especificos que poseen por haber sido transmitidos a través de las generaciones
anteriores; luego, complete la ficha resumen de los fondos de conocimiento sobre su familia.

Tome un tiempo para reflexionar sobre sus propios fondos de conocimiento.

FICHA RESUMEN DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO

Nombre del profesor:

Fecha:

Criterio de conocimiento Descripcion del conocimiento

Idioma materno

Otros idiomas

Valores

Tradiciones

Tareas de cuidado
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Criterio de conocimiento Descripcion del conocimiento

Relaciones entre las familias
y amistades

Paseos y pasatiempos

Tareas de hogar

Actividades educativas

Uso de tecnologia en el
hogar

Programas favoritos (radio,
television)

Ocupaciones familiares

Conocimientos técnicos

Conocimentos cientificos

Ahora, responda las siguientes preguntas, marcando con una X la opcion si 0 no, segun su
punto de vista.
fpe s La letra de la respuesta
Preguntas para el analisis
correcta es:

1. ¢ Los fondos de conocimiento pueden identificarse con
preguntas orales en clase?

2. Cuando se integran los fondos de conocimiento a las
actividades de la clase, ¢ se fortalece el sentido de
autoaceptacioén y autovaloracion del estudiantado?

3. Lo mas importante para aplicar los fondos de
conocimiento en un plan de aprendizajes es la
actitud del docente, la recoleccion de informacion y la
elaboracion e implementacién del plan?

4. ;Se pueden utilizar los fondos de conocimiento
solo para poner un ejemplo o hacer un comentario
agregado a una experiencia de aprendizaje?

5. Cuando los docentes se interesan y respetan
los conocimientos y practicas culturales de sus
estudiantes, ¢ se fortalece su liderazgo y capacidad
para hacer agente de cambio?

Respuestas correctas:

Es deseable que haya marcado la opcidn si en todas las preguntas, excepto en la 4.
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3.6 AUTOEVALUACION

En esta unidad se ha reflexionado sobre la aplicacion de los fondos de conocimiento en el aula. Por
favor, responda el siguiente cuestionario para autoevaluar su aprendizaje.

Autoevaluacion

Cuestionario de autoevaluacion:
Aplicacion de los fondos de conocimiento en el aula

Indicaciones: Lea cada enunciado y marque con una X en la columna de falso o
verdadero, segun lo que usted considere que corresponde. Al finalizar, reflexione sobre
la pregunta abierta.

Enunciado | Falso  Verdadero

1. ¢ Algunos de los criterios para conocer los fondos de conocimiento
de las familias son el uso de la tecnologia en el hogar, el idioma o
idiomas que hablan y las practicas del cuidado y de salud familiar?

2. i Se puede visitar a las familias para profundizar en sus creencias,
tradiciones, practicas culturales, entre otros, si las autoridades de
la institucion no han dado su visto bueno?

3. ¢ Se pueden recabar datos sobre los fondos de conocimiento del
estudiantado a través de fotografias y objetos familiares?

4. ;Se puede utilizar un elemento importante de los fondos de
conocimiento para desarrollar el plan de aprendizajes de dos o
mas asignaturas al mismo tiempo?

5. Para evaluar el impacto de integrar los fondos de conocimiento
en el aula ¢4 solo es necesario revisar las calificaciones obtenidas?

6. ¢ Logré comprender como se recoge informacion sobre los fondos
de conocimiento para aplicarlos en un plan de aprendizajes?

7. ¢ Alcanzo el objetivo personal planteado al inicio de la unidad?
8. ¢ Qué de lo aprendido aplicara en su labor docente?

Respuestas correctas:

A las preguntas 2 y 5 corresponde la opcién “falso”. A las preguntas 1, 3 y 4, la opcion
“verdadero”. Las respuestas a las preguntas 6, 7 y 8 dependen de cada persona.
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3.7 RECURSOS DIGITALES SUGERIDOS

Si desea profundizar, se sugiere que visite los siguientes recursos digitales:

Documento

Vasquez, J. (2017). La milpa, saberes y lenguaje en las practicas
educativas de nifios y docentes tsotsiles de la zona 010 de Chenalhé,
Chiapas, México. [Tesis para optar al grado de Magister en Educacion,
mencion Curriculo y Comunidad Educativa). Universidad de Chile

Tesis Maestria en Educacion Pérez, J.

Pagina web

Londofio, C. (2017). Seis buenas estrategias para conocer a tus

Nl | estudiantes. Elige educar.
\kuk https://eligeeducar.cl/ideas-para-el-aula/6-buenas-estrategias-para-

conocer-a-tus-estudiantes/

UNIVERSIDAD DE CHILE FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA DE POSTGRADO

https://repositorio.uchile.cl/bitstream/handle/2250/152260/
La milpa%2C saberes y lenguaje en las pr%C3%A1cticas
educativas de ni%C3%B10s y docentes tsotsiles de la zona
010 de Chenalh%C3%B3%2C Chiapas%2C M%C3%A9xico.
pdf?sequence=1&isAllowed=y

Video
Millan, A. (2020). Etnografia en el aula. Campus Digital VGA — Uniminuto.
https://youtu.be/r86L0OXduNck

>

. Fondos de conocimiento. Valoralo. Design Squad Latinx
https://youtu.be/wPRFfiNWszw
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~UNIDAD (IV,

APLICACION DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO
EN LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Objetivo general

Esta unidad pretende que el profesorado aplique los fundamentos del conocimiento en la evaluacion de
los aprendizajes y facilite un acompafamiento que sea sensible a las caracteristicas del estudiantado.

Objetivo personal del docente

Antes de iniciar esta unidad, haga una pausa y reflexione en torno a la siguiente pregunta: ; Qué espero
aprender en esta unidad para aplicarlo en mi practica educativa? Anote sus ideas en el siguiente
espacio:
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Conceptos clave

Actividad o tarea de
evaluacion

Estrategia o procedimiento
de evaluacion

Medio de evaluacion

Retroalimentacion

Proalimentacion

Tareas, actividades o trabajos acordes con el objetivo de la
evaluacion en los que se busca que el estudiantado evidencie su
aprendizaje.

Forma en la que se llevara a cabo la evaluacion y que comprende
el objetivo, producto, actividad de evaluacion y los medios
técnicos e instrumentos para evaluar.

Son los productos o actuaciones que realizan los estudiantes, a
través de los cuales evidencian sus aprendizajes.

Informacidn util y relevante que se brinda al estudiante sobre su
proceso de aprendizaje, con los resultados alcanzados sobre los
cuales puede mejorar su desempeno.

Informacion util, relevante y prospectiva que se brinda al
estudiante sobre su proceso de aprendizaje y los resultados
alcanzados sobre los cuales puede mejorar su desempefo en
un futuro inmediato.

Fuente. CAST (2018)
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4.1 INTRODUCCION

Uno de los elementos mas importantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje es la evaluacién. Una
planificacion de los aprendizajes que integra fondos de conocimiento en sus actividades y recursos
también debe desarrollar una estrategia de evaluacion que sea sensible y pertinente con los valores,
creencias y practicas culturales del grupo de estudiantes.

Esto no quiere decir que se deban elaborar instrumentos de evaluacion con palabras o ejemplos
cercanos a la realidad del alumnado, es algo que va mas alla. Lo que se intenta es acompaniar a cada
estudiante en su proceso de crecimiento integral, orientandole sobre su desempefio y ayudandole a
visualizar como puede mejorar y alcanzar sus metas a futuro, sin dejar de considerar sus actitudes,
valores y creencias.

A veces, algunos profesores tienden a pensar en sus estudiantes en términos de los problemas o
dificultades que presentan; esto los lleva a crear prejuicios que influyen en la evaluacidén que hacen de
ellos. Sin embargo, cuando llegan a conocerlos con mas profundidad, pueden ver lo valioso que hay
en ellos y cdmo esto puede convertirse en un impulsor para su desarrollo mas pleno en los aspectos
personales, asi como los relacionados con las competencias de las diferentes asignaturas.

A continuacién, se presenta la experiencia de un profesor de grado que particip6é en un estudio sobre
fondos de conocimiento y a quien el profesor que daba la clase de musica le hizo un comentario sobre
una de sus alumnas. El objetivo de observar este caso es ampliar la comprensién sobre cémo la
evaluacion que se hace de un estudiante se ve influenciada por la forma en que los profesores ven a
sus alumnos, en especial, después de conocer un poco mas de su vida cotidiana.

Experiencia de un profesor de grado ante el comentario que hizo el

profesor de musica sobre una de sus alumnas

Las familias que visité se caracterizaban por tener firmes valores familiares y
responsabilidad... Esperaban que mis alumnos participaran en tareas del hogar,
como limpiar la casa, darle mantenimiento al automovil, preparar la comida, lavar los
platos y cuidar a los hermanos mas pequefios. Entendi la importancia de saber lo
anterior cuando uno de mis alumnos no pudo asistir cierto dia a los ensayos de teatro
y coro de la escuela.

En la seccion de mi diario donde describo los detalles de este proyecto, anoté el
siguiente incidente:

Miércoles (25/11/92). El profesor de musica me hizo el siguiente comentario:
“Leticia ha faltado a dos ensayos del coro”. Antes de que pudiera responder, el
profesor de teatro de la escuela afiadié: “Es muy irresponsable”.

Ella se inscribid en el club de teatro y solo habia asistido a dos reuniones.

Yo dije: “Esperen un minuto...” Y, entonces, les expliqué que el hermano
menor de Leticia habia sido hospitalizado por una serie de operaciones y que,
cuando la madre tenia que ir al hospital, dejaba a Leticia a cargo del cuidado
de sus dos hermanos pequenos. De hecho, su inasistencia a los ensayos que
se realizaban después del horario escolar era un acto de responsabilidad,
obediencia y lealtad hacia su familia. (Gonzalez et al., 1993, citado por

Woolfolk, 2010, pp. 51-52)
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El caso anterior nos ilustra como se pueden valorar de forma equivocada las actitudes de los estudiantes
si no se conocen las practicas y valores familiares. El profesor que vivié la experiencia de profundizar
en la vida cotidiana de sus estudiantes y familias pudo valorar los recursos cognoscitivos y actitudinales
que tenian, lo que aumento su respeto por ellos (Woolfolk, 2010).

4.2 LA EVALUACION

Para ser coherentes con el principio social de la educacion, en las ultimas décadas se ha impulsado
la justicia y equidad en todo el proceso educativo, lo que incluye el proceso de evaluacion (Sanchez,
2020).

Para realizar una evaluacion de los aprendizajes que sea mas sensible a los fondos de conocimiento y
caracteristicas del estudiantado, se empezara por definir la evaluacion; ademas, se conocera cémo la
elaboracién de una estrategia para evaluar los aprendizajes puede contribuir a integrar los fondos de
conocimiento en las actividades de evaluacién y en el acompafamiento a los alumnos.

4.2.1 Definicién de evaluacion de los aprendizajes

La evaluacion de los aprendizajes se define como un proceso
sistematico de acopio de evidencias de aprendizaje, para emitir un
juicio de valor que ayude a verificar la evolucion y progreso real del
estudiante (Sanchez, 2020).

Implica una relacién de coherencia entre las competencias, las actividades y los instrumentos.

Actualmente, se ha mencionado que la evaluacién no solo es “del” sino también “para” el aprendizaje
porque, asi como busca mejorar el aprendizaje también brinda insumos para ajustar la ensefanza,
para que cada estudiante se vuelva mas responsable y autorregulado en relacion con su proceso de
desarrollo integral (Martinez Gonzalez, 2020).

4.2.2 Funcion y finalidades de la evaluaciéon

La funcidn de la evaluacion es contribuir con la mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje y con el
logro del perfil de persona que se busca alcanzar en cada grado y nivel educativo.

Son varias las finalidades de la evaluacién, estas se enumeran en la siguiente figura.
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Figura 18. Finalidades de la evaluacion

Valorar logros de aprendizaje.

Diagnosticar factores que afectan el rendimiento académico.

Implementar cambios en las metodologias de ensefianza.

Realizar ajustes curriculares.

Promover habilidades como la responsabilidad, autorregulacion,
metacognicion y autoevaluacion.

Investigar la eficacia y pertinencia de las actividades, medios e
instrumentos de evaluacion.

Con respecto a las finalidades relacionadas con el aprendizaje de los estudiantes, vale la pena resaltar
que la forma como se lleve a cabo la evaluacion puede impactar no solo en el qué y como se estudia,
sino ademas en el sentido de valoracion personal del evaluado. En la siguiente figura se sintetizan
estos efectos.
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Figura 19. Posibilidades e influencias de la evaluacion

!M Es posibilidad de cambio y mejora del proceso
N

de ensefanza-aprendizaje.

~ ”~

1

Influye en el qué y cémo aprenden los
estudiantes y en la autovaloracion.

\_ /

Por estarazon, la evaluacion debe disefiarse a través de una estrategia, de tal manera que se favorezca
la formacion integral de los estudiantes y el proceso de ensefanza-aprendizaje. A continuacion, se
encontraran los detalles de este concepto.

4.3 LA ESTRATEGIA DE EVALUACION

4.3.1 Retos de la evaluacion

Para cumplir con su funcién y finalidades, la evaluacion debe superar los desafios que se le presentan.
En la siguiente figura se sefialan los principales retos con los que se enfrenta la evaluacion.
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Figura 20. Retos de la evaluacién

Alinear el aprendizaje con la ensefianza y la evaluacion.

Evaluar resultados de aprendizaje.

Evaluar competencias donde los saberes conceptuales,
procedimentales y actitudinales se encuentran integrados.

Tomar en cuenta los contextos y las particularidades de los
estudiantes y de sus familias y comunidades.

Para superar estos retos es importante que el docente cuente con una estrategia de evaluacion que
oriente su quehacer.

4.3.2 Definicion de estrategia de evaluacion

Una estrategia de evaluacion se refiere a la forma de estructurar el proceso de evaluaciéon de los
estudiantes. Como minimo, debe contener los siguientes elementos:

1. Las competencias que se van a evaluar

2. Los indicadores de logro o resultados de aprendizaje
3. Las actividades de evaluacion

4. Los medios, evidencias o productos de aprendizaje
5. Los instrumentos de evaluacion

Otros elementos a considerar son los criterios y las técnicas de evaluacion, asi como el sistema de
calificacion de la institucion educativa.
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Todos los elementos de la estrategia de evaluacién se deben
relacionar armoniosamente: se debe tener claro lo que se espera
de los estudiantes para planificar una actividad que contribuya
a alcanzar los indicadores y competencias esperados. Luego, la
actividad debera estar ligada a la evidencia de aprendizaje (medio o
producto) y al instrumento con el cual se va a evaluar. Por otro lado,
si se toman en cuenta los fondos de conocimiento de los estudiantes,
estos deben estar presentes en la actividad que se desarrollaray en
el instrumento de evaluacion, debido a que deben ser coherentes con
la forma como se abordaran los nuevos conocimientos. Finalmente,
la retroalimentacion debe enfocarse en la mejora de la persona.

En la siguiente figura se pueden apreciar las relaciones entre los diferentes elementos de la estrategia
de evaluacion.

Figura 21. Estrategia de evaluacion y la relacion entre sus elementos

Resullados

de i |
aprendizaje

Objeto de
evaluacion |
= Productos/ evidencias

- P S e
} Medios de evaluacion
Tecnicas de evaluacion I

Refroalimentacion y proalimentacién

[ R R el o A el MRS R U M A BP T TR S ST SRR N

de evaluacién

Sisterma de
callficacién

Nota: Adaptado de M. Ibarra Saiz y G. Rodriguez Gémez (2010). Los procedimientos de
evaluacién como elementos de desarrollo de la funcién orientadora en la universidad. REOP. Vol.
21, N.° 2, 2° Cuatrimestre, 2010 (pp. 443-461).
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A continuacion, se ofrecen algunas ideas que ayudaran al profesor a contextualizar los elementos
principales del proceso de evaluacion: las tareas o actividades de aprendizaje y la retroalimentacion y
proalimentacion.

4.3.3 Actividades o tareas de evaluacion

Las actividades o tareas de evaluacion se refieren a las acciones que tendran que realizar los estudiantes
para aportar evidencias de sus aprendizajes.

Algunas de sus caracteristicas se observan en la siguiente figura.

Figura 22. Caracteristicas de las actividades de evaluacion

Estan disefadas para valorar la capacidad de
— los estudiantes de aplicar sus competencias en
retos del mundo real.

Son coherentes con el objeto de evaluacion.

Responden a la pregunta: ; Qué actividad tendran
que realizar los estudiantes para aportar una
evidencia?

Cuando se desea disenar una actividad que parta de los fondos de conocimiento, se pueden buscar
alternativas a las practicas tradicionales de evaluacién, por ejemplo, plantear proyectos que integren
los conocimientos de diferentes asignaturas y que tengan como centro alguna practica cultural del
estudiantado. De esta manera, la actividad tendra sentido y motivara la participacion de los alumnos.

Este tipo de tareas, cercanas a la realidad, reciben el nombre de tareas auténticas.

4.3.4 Tareas auténticas

Gulikers et al. (2004) sefialaron la importancia de proponer tareas auténticas a los estudiantes como
una forma de llevar a cabo una evaluacion en la que ponen de manifiesto las competencias que
aplicaran en la vida real. A esta evaluacion también la llamaron auténtica.

Las tareas auténticas toman en cuenta el contexto fisico y social, el resultado que se espera que
alcancen los estudiantes y los criterios que son importantes para que se demuestre la competencia
alcanzada. Ademas, permiten la implicacion activa de los estudiantes en el proceso de evaluacion.

Otras caracteristicas son (Gulikers et al., 2004):
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- Reflejan de manera apropiada e integrada los conocimientos, habilidades y
actitudes por evaluar.

- Representan problemas de la vida real en la asignatura o asignaturas que
se evaluan.

- Requieren la aplicacion de procesos de pensamiento para enfrentarse a
situaciones reales.

- Pueden estar poco o muy estructuradas.
- Pueden requerir una o varias soluciones.
- Pueden evaluar una o mas asignaturas al mismo tiempo.

- Necesariamente, deben ser significativas y relevantes para los estudiantes.

Adicionalmente, conectan con los problemas de la comunidad, del pais, de la region y del mundo;
pueden implicar la participacion de otras instancias con las que se pueden trabajar proyectos (Wiggins,

1998, citado por Guerrero Rodriguez et al., 2014).

Las tareas auténticas deben ser significativas y relevantes, lo cual se logra
cuando las actividades se vinculan con la vida de los estudiantes, por eso,
son una via para aplicar los fondos de conocimiento de los estudiantes en la

evaluacion.

En la siguiente figura se muestra un ejemplo de actividad auténtica, basado en la planificacion de las
asignaturas de Ciencias Naturales y Tecnologia, Comunicacion y Lenguaje y Productividad y Desarrollo.
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Figura 23. Ejemplo de una tarea auténtica aplicada a varias asignaturas

Grado: 6.° primaria
Duraciéon: 2 semanas
Fondo de Actividad de Asignatura Actividad o tarea Medio o
conocimiento evaluacion: por realizar en evidencia de
Proyecto cada asignatura aprendizaje
- Conocimiento - Elaboracion y - Ciencias - Explicacién - Proyecto:
sobre el presentacion de Naturales y grafica y escrita Propuesta de
ecosistema una propuesta de Tecnologia de como el accioén ante
donde se acciones ante los cambio climatico los efectos del
siembra la milpa | efectos del cambio |. Comunicacion | afecta la cambio climatico
y otras semillas climatico en las y Lenguaje interdependencia
de consumo cosechas de las especies. |- Presentacion
diario - Productividad oral de la
y Desarrollo |- Descripcion propuesta
escrita del

significado de
cambio climatico
y los efectos en
diferentes ambitos
de laviday dela
comunidad.

- Exposicion final
de la propuesta.

- Arbol de
problemas y
Propuesta de
acciones.

4.3.5 Realimentacion prospectiva

Una evaluacién se concluye e inicia un nuevo ciclo cuando se ha brindado retroalimentacion sobre los
resultados obtenidos.

La retroalimentacion prospectiva sucede cuando, ademas de brindar informacion al estudiante sobre el
nivel de desempefio alcanzado con el objetivo de que mejore sus competencias y desempenio, existe
la posibilidad de que el cambio esperado pueda darse en un futuro inmediato (Ibarra y Saiz, 2006).

¢ Por qué es importante la retroalimentacion prospectiva cuando se aplican los fondos de conocimiento
en la planificacion y evaluacion de los aprendizajes? Porque permite que el estudiante comprenda
cuales fueron las areas en las que tuvo dificultad y cuales son las formas en las que puede mejorary, si
se da el espacio para que este intercambio sea cara a cara, también es una oportunidad para conocer
su cultura familiar.

Se recomienda aprovechar los momentos de retroalimentaciéon para comprender el porqué de las
actuaciones de los estudiantes, sus motivaciones y resultados en su rendimiento académico. Esto
podria ayudar a reorientar las experiencias de aprendizaje.
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4.4 ACOMPANAMIENTO AL ESTUDIANTADO

El acompafiamiento al estudiantado en los ambientes educativos se ha denominado de varias maneras:
académico, estudiantil o pedagdgico. En este texto se le referira como estudiantil.

En términos generales, el acompanamiento estudiantil se refiere a todas las acciones de guia y
orientacién que los profesores brindan a sus estudiantes para que su transito por la institucion educativa
sea mucho mas claro y provechoso (Garcia, 2021).

Puede ser una herramienta para comprender al estudiante y como las actividades familiares pueden
estar afectando su rendimiento académico o ausentismo. Es por eso que también ayuda al profesor a
enriquecer su conocimiento sobre el contexto en que sus estudiantes se desarrollan, con lo que puede
tomar acciones para todo el grupo o para algunos estudiantes en particular. Es compatible con la
heterogeneidad del alumnado en las aulas, ya que se desarrolla desde una perspectiva de educacion
inclusiva (ANEP, 2020).

El acompanamiento estudiantil permitira que los estudiantes se sientan escuchados y atendidos; por
su parte, el profesor podra tomar en cuenta en la planificacion de sus clases, en la evaluacion y en
la misma retroalimentacion, aquello que haya encontrado de valioso en sus conversaciones con los
acompanados.

4.5 APLICACION DE LO APRENDIDO

Después de haber completado esta unidad, lo invitamos a que revise las estrategias pedagdgicas para
profesores y complete la actividad de aprendizaje.

4.5.1 Estrategias pedagodgicas para los profesores

Estrategias pedagoégicas paralos profesores

- Para llevar a cabo una evaluacién de los aprendizajes que sea sensible a
los fundamentos del conocimiento y caracteristicas del estudiantado, puede
plantearse una estrategia de evaluacion.

- En la estrategia de evaluacion es importante alinear la actividad o tarea que
llevaran a cabo los estudiantes con las competencias e indicadores que se
desea alcanzar, pero también deben tomar en cuenta las practicas, valores,
creencias y conocimiento familiares del estudiantado.

- Planifique la elaboracién de actividades o tareas auténticas, de modo que
partan de los fundamentos del conocimiento de los estudiantes, pero que les
ayuden a ampliar sus aplicaciones y perspectivas.
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- Siempre que sea posible, brinde acompafiamiento a sus estudiantes; no es
necesario dedicar mucho tiempo, pero si logra reunirse una vez con cada uno
de ellos, podra conocer mas sobre sus motivaciones y dificultades y podra
orientarlos para que mejoren su rendimiento en la escuela.

4.5.2 Actividad de aprendizaje

Indicaciones: Después de haber revisado las explicaciones y los ejemplos de la unidad, mas
lo que ha reflexionado hasta este momento, se le propone que complete el siguiente formato
de disefo de una actividad de evaluacion, con la caracteristica de que sea auténtica y tome en
cuenta un fundamento del conocimiento que haya detectado en su grupo de estudiantes. Puede
abarcar una o mas asignaturas.

Grado:
Duracién:
Fondo de Actividad de Actividad o tarea Medio o
evaluacion: Asignatura por realizar en evidencia de

conocimiento Proyecto cada asignatura | aprendizaje
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4.6 AUTOEVALUACION

Autoevaluacion

En esta unidad se ha reflexionado sobre la aplicacién de los fondos de conocimiento
en la evaluacion de los aprendizajes. Por favor, responda el siguiente cuestionario para
autoevaluar su aprendizaje.

Cuestionario de autoevaluacion:
Aplicacion de los fondos de conocimiento en la evaluacién de los aprendizajes

Indicaciones: Lea cada enunciado y marque con una X en la columna de falso o
verdadero, segun lo que usted considere que corresponde. Al finalizar, reflexione sobre
la pregunta abierta.

Enunciado | Falso  Verdadero

1. Una de las finalidades de la evaluacién es brindar un diagndstico
del rendimiento académico de los estudiantes, no de los factores
que afectan su rendimiento.

1. La forma como se evalua el aprendizaje no influye en los
sentimientos de los estudiantes con respecto a su valor personal.

3. Una estrategia de evaluacion debe contener: las competencias,
los indicadores de logro, las actividades de evaluacién, las
evidencias del aprendizaje y los instrumentos de evaluacion.

4. Una actividad auténtica toma en cuenta el contexto fisico y social
de los estudiantes.

5. Las tareas auténticas deben ser significativas y relevantes, lo cual
se logra cuando las actividades se vinculan con la vida de los
estudiantes.

6. ¢ Logré comprender cdmo se brinda un acompafnamiento sensible
a los fondos de conocimiento del estudiantado?

7. ¢ Alcanzo el objetivo personal planteado al inicio de la unidad?

8. ¢ Qué de lo aprendido aplicara en su labor docente?

Respuestas correctas:

A las preguntas 1y 2 corresponde la opcién “falso”. A las preguntas 3, 4 y 5, la opcion
“verdadero”. Las respuestas a las preguntas 6, 7 y 8 dependen de cada persona.
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4.7 RECURSOS DIGITALES SUGERIDOS

Documento
Evaluacion del y para el aprendizaje: instrumentos y estrategias.

https://cuaieed.unam.mx/descargas/investigacion/Evaluacion_del_y
para_el_aprendizaje.pdf

Coémo disenar y proponer actividades de evaluacion auténtica. Guia
Instruccional.

https://repositorio.tec.mx/bitstream/handle/11285/650229/C2_T1 _PD _
DAP_RO0004.pdf?sequence=3&isAllowed=y

Presentacion interactiva
Tipos, instrumentos y caracteristicas de la evaluacion

https://view.genial.ly/6070d607a9a8540d2388f09b/dossier-reporting-
tipos-instrumentos-y-caracteristicas-de-la-evaluacion

Video

Gunther Dietz: Interculturalidad y diversidad cultural como recurso
educativo.

D https://www.youtube.com/live/YZx745s6IWk?feature=share
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6. ANEXOS

Anexo 1. Plantilla para planificar la aplicacion de fondos de conocimiento en el aula

Plan de aplicacién de fondos de conocimiento en el aula
Instituciéon educativa:
Docente:
Grado: | Aio:

Actividades Fechas Recursos

Recoleccion de informacion

Clasificacion de la informacion

Dialogo con otros docentes
(opcional)

Elaboracion de planes de
aprendizajes con aplicacion de
fundamentos del conocimiento

Actividades Fechas Recursos

Puesta en marcha del plan

Recoleccion de informacion
complementaria (opcional)

Actividades Fechas Recursos

Recoleccion de informacion de
resultados

Analisis de los resultados de la
aplicaciéon
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Anexo 2. Plantilla para sintetizar los fondos de conocimiento en el aula

FICHA RESUMEN DE LOS FONDOS DE CONOCIMIENTO

Nombre del estudiante:
Grado: Fecha:

Criterio de conocimiento Descripcion del conocimiento

Idioma materno

Otros idiomas

Valores

Tradiciones

Tareas de cuidado

Relaciones entre las familias
y amistades

Paseos y pasatiempos

Tareas de hogar

Actividades educativas

Uso de tecnologia en el
hogar

Programas favoritos (radio,
television)

Ocupaciones familiares

Conocimientos técnicos

Conocimentos cientificos

Adaptado de N. Gonzalez, L. Moll y C. Amanti (Eds.). (2005). Funds of knowledge: Theorizing
practices in households, communities and classrooms. Mahwah, NJ: Erlbaum
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Anexo 3. Plantilla para la elaboracion del plan de aprendizajes (tomada de la pagina de CNB)
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